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ASMENS DUOMENU TVARKYMO, SAUGOJIMO IR SIU DUOMENU SUBJEKTU )
TEISIU JGYVENDINIMO VALSTYBINEJE DARBO INSPEKCIJOJE PRIE SOCIALINES
APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Asmens duomeny tvarkymo, saugojimo ir Siy duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo
Valstybinéje darbo inspekcijoje prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos tvarkos apraso tikslas
— reglamentuoti Darbo salygy darbo vietose nuolatinés stebésenos informacinés sistemos (toliau —
DSS 1S), Potencialiai pavojingy jrenginiy valstybés registro (toliau — Registras), Valstybinés darbo
inspekcijos interneto svetainés (toliau — VDI ISV), Darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais
atestavimo informacinés sistemos (toliau — DSSAS), nustatyti duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo
Lietuvos Respublikos valstybinéje darbo inspekcijoje prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
(toliau-VDI) tvarkga siekiant jgyvendinti atskaitomybés principg ir kity asmens duomeny tvarkyma,
taip pat siekiant uztikrinti Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) dél fiziniy asmeny
apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama
Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas (toliau — Reglamentas (ES)
2016/679), kity jstatymy bei teisés akty, reglamentuojanciy asmens duomeny tvarkyma ir apsauga,
laikymasi ir jgyvendinima VDI.

2. Asmens duomeny tvarkymo saugojimo ir $iy duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo
tvarkos apraso (toliau — Aprasas) nuostaty privalo laikytis ir jomis vadovautis darbe visi VDI
tarnautojai ir darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartj, ir gaunantiems darbo uzmokestj i§ Lietuvos
Respublikos valstybés biudzeto (toliau — darbuotojai), kurie tvarko ar naudoja informaciniy sistemy
—DSS IS, Registro, VDI ISV, DSSAS (toliau — IS) bei kitus VDI valdomus ir tvarkomus duomenis.

3. Aprase vartojamos sgvokos suprantamos, vartojamos ir parengtos taip, kaip jos apibréztos
ir vartojamos Reglamente (ES) 2016/679, Lietuvos Respublikos darbo kodekse, Lietuvos
Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos jstatyme, kituose teisés aktuose.

4. ApraSas turi bti perzitirimas jvykus Reglamento (ES) 2016/679, jo lydinciyjy ir kity teisés
akty, reglamentuojanciy asmens duomeny tvarkyma VDI, pokyciams.

5. Valstybés tarnautojai ir darbuotojai turi uzkirsti kelig atsitiktiniam ar neteisétam asmens
duomeny sunaikinimui, pakeitimui, atskleidimui, taip pat bet kokiam kitam neteisétam tvarkymui.
Asmens duomeny saugos priemonés turi biiti parenkamos taip, kad atitikty reikalavimus, nustatytus
teisés aktuose ir asmens duomeny saugos dokumentuose.

6. Pagrindiniai asmens duomeny tvarkymo principai:

6.1. asmens duomenys turi biiti duomeny subjekto atzvilgiu tvarkomi teisétu, saZiningu ir
skaidriu biidu (teis€tumo, saziningumo ir skaidrumo principas).

6.2. asmens duomenys turi biiti renkami nustatytais, aiSkiai apibréZztais bei teisétais tikslais ir
toliau netvarkomi su tais tikslais nesuderinamu biidu; tolesnis duomeny tvarkymas archyvavimo
tikslais vieSojo intereso labui, moksliniy ar istoriniy tyrimy tikslais arba statistiniais tikslais pagal
Reglamento (ES) 2016/679 89 straipsnio 1 dalj néra laikomas nesuderinamu su pirminiais tikslais
(tikslo apribojimo principas);

6.3. asmens duomenys turi biiti adekvatts, tinkami ir tik tokie, kuriy reikia siekiant tiksly, dél
kuriy jie tvarkomi (duomeny kiekio mazinimo principas);
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6.4. asmens duomenys turi biiti tikslis ir prireikus atnaujinami; turi biiti imamasi visy pagristy
priemoniy uztikrinti, kad asmens duomenys, kurie néra tikslus, atsizvelgiant i jy tvarkymo tikslus,
bty nedelsiant iStrinami arba iStaisomi (tikslumo principas);

6.5. asmens duomenys laikomi tokia forma, kad duomeny subjekty tapatybe buty galima
nustatyti ne ilgiau, nei tai yra biitina tais tikslais, kuriais asmens duomenys yra tvarkomi; asmens
duomenis galima saugoti ilgesnius laikotarpius, jeigu asmens duomenys bus tvarkomi tik
archyvavimo tikslais vie$ojo intereso labui, moksliniy ar istoriniy tyrimy tikslais arba statistiniais
tikslais pagal Reglamento (ES) 2016/679 89 straipsnio 1 dalj, jgyvendinus atitinkamas technines ir
organizacines priemones, kuriy reikalaujama Siuo reglamentu siekiant apsaugoti duomeny subjekto
teises ir laisves (saugojimo trukmés apribojimo principas);

6.6. asmens duomenys turi biiti tvarkomi tokiu biidu, kad taikant atitinkamas technines ar
organizacines priemones biity uztikrintas tinkamas asmens duomeny saugumas, jskaitant apsauga nuo
duomeny tvarkymo be leidimo arba neteiséto duomeny tvarkymo ir nuo netyCinio praradimo,
sunaikinimo ar sugadinimo (vientisumo ir konfidencialumo principas).

Il SKYRIUS
REIKALAVIMAI ASMENS DUOMENU TVARKYMUI VALSTY.BINES DARBO
INSPEKCIJOS DARBO SALYGU DARBO VIETOSE NUOLATINES STEBESENOS
INFORMACINEJE SISTEMOJE

7. DSS IS asmens duomenys tvarkomi DSS IS nuostatuose (toliau — DSS IS nuostatai),
patvirtintuose Lietuvos Respublikos vyriausiojo valstybinio darbo inspektoriaus 2008 m. balandzio
17 d. isakymu Nr. V-110 ,,Dél darbo salygy darbo vietose nuolatinés stebésenos informacinés
sistemos nuostaty patvirtinimo*, apibréztais tikslais ir nustatyta apimtimi.

8. DSS IS yra tvarkomi tokiy duomeny subjekty grupiy duomenys:

8.1. asmeny, kurie jtariami sergant ar serga profesinémis ligomis;

8.2. asmeny, kuriems jvyko nelaimingi atsitikimai darbe;

8.3. darbdaviy, kur jvyko sunkis ir mirtini nelaimingi atsitikimai darbe, vadovy ar juos
atstovaujanciy asmeny;

8.4. asmeny, kuriems VDI inspektoriai suraso administraciniy teisés pazeidimy protokolus;

8.5. asmeny, kurie pateikia praSymus VDI, ir jy atstovai;

8.6. asmeny, kurie susij¢ su VDI atlickamais inspekciniais veiksmais;

8.7. asmeny, kurie jrasyti VDI gaunamuose praneSimuose;

8.8. darbdaviui atstovaujanciy ir jgalioty asmeny;

8.9. VDI darbuotojy, kurie inicijuoja, atlieka, kontroliuoja ir analizuoja procesus, numatytus
DSS IS nuostatuose;

8.10. DSS IS naudotojy;

8.11. asmeny, kurie pateiké praneSimus VDI vidiniu kanalu tyrimai@vdi.lt.

9. DSS IS tvarkomy duomeny sarasg apibrézia DSS IS nuostatuose iSvardinti teisés aktai.

10. DSS IS saugos priemonés turi atitikti tre¢iajam asmens duomeny saugumo lygiui ir
ypatingy asmens duomeny tvarkymui keliamus reikalavimus, Kurie nustatyti Bendruosiuose
reikalavimuose organizacinéms ir techninéms asmens duomeny saugumo priemonéms (toliau —
Bendrieji reikalavimai), kurie patvirtinti Valstybinés duomeny apsaugos direktoriaus 2008 m.
lapkri¢io 12 d. jsakymu Nr. 1T-71(1.12) ,,Dél Bendryjy reikalavimy organizaciniy ir techniniy
asmens duomeny saugumo priemoniy patvirtinimo*.

111 SKYRIUS
REIKALAVIMAI POTENCIALIAI PAVOJINGU JRENGINIU VALSTYBES REGISTRO
ASMENS DUOMENU TVARKYMUI

11. Registro asmens duomenys tvarkomi Potencialiai pavojingy jrenginiy valstybés registro
nuostatuose, patvirtintuose Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. geguzés 9 d. nutarimu Nr.
645 ,,.Dé¢l Potencialiai pavojingy jrenginiy valstybés registro jsteigimo ir Potencialiai pavojingy
renginiy valstybés registro nuostaty patvirtinimo®, apibréztais tikslais ir nustatyta apimtimi.
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12. Registre yra tvarkomi tokiy duomeny subjekty grupiy duomenys:

12.1. potencialiai pavojingy jrenginiy savininky;

12.2. Registro naudotojy;

12.3. Registro duomeny teikéjy ir gavéjy jgalioty darbuotojy, turinéiy prieiga prie Registro.

13. Registro saugos priemonés turi atitikti antrajam asmens duomeny saugumo lygiui
keliamus reikalavimus, nustatytus Bendruosiuose reikalavimuose.

IV SKYRIUS
REIKALAVIMAI VALSTYBINES DARBO INSPEKCIJOS INTERNETO SVETAINES
ASMENU DUOMENU TVARKYMUI

14. VDI ISV yra saugomi tokiy duomeny subjekty grupiy duomenys:

14.1. VDI darbuotojy;

14.2. darbdaviy atstovy, kai vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodekso 124
straipsnio 2 dalimi bei Darbo santykiy pasibaigimo, kai darbdavio (jeigu darbdavys yra fizinis asmuo)
ar darbdavio atstovy buvimo vietos nustatyti nejmanoma arba kai darbdavys (jeigu darbdavys yra
fizinis asmuo) yra mirgs, tvarkos apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybes 2011 m.
vasario 23 d. nutarimu Nr. 220 ,,D¢él Darbo santykiy pasibaigimo, kai darbdavio (jeigu darbdavys yra
fizinis asmuo) ar darbdavio atstovy buvimo vietos nustatyti nejmanoma arba kai darbdavys (jeigu
darbdavys yra fizinis asmuo) yra mirgs, tvarkos apraSo patvirtinimo®, nuostatomis biitina skelbti
informacijg apie pradéta patikrinimg dél darbdavio buvimo vietos nustatymo;

14.3. Kity asmeny, kuriuos skelbti valstybés institucijy interneto svetainése jpareigoja
Bendryjy reikalavimy valstybés ir savivaldybiy institucijy ir istaigy interneto svetainéms aprasas,
patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. balandzio 18 d. nutarimu Nr. 480 ,,Dél
Bendryjy reikalavimy valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy interneto svetainéms ir
mobiliosioms programoms apraso patvirtinimo* ir Kiti teisés aktai.

14.4. (Lietuvos Respublikos vyriausiojo valstybinio darbo inspektoriaus 2024 m. birZelio
14 d. jsakymo Nr. EV-101 redakcija) darbdaviy — juridiniy asmeny ir kity atsakingy asmeny bei
darbdaviy — fiziniy asmeny padarytus darbo teisés bei darbuotojy saugos ir sveikatos teisés akty
pazeidimus bei uz Siuos pazeidimus pagal Lietuvos Respublikos administraciniy nusizengimy
kodekso ir Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatymo atitinkamus straipsnius surasytus protokolus,
taip pat pagal Siuos protokolus priimtus nutarimus, kai vieSinti Siuos duomenis VDI interneto
svetaingje jpareigoja Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos jstatymas.

15. VDI ISV saugos priemonés turi atitikti pirmajam asmens duomeny saugumo lygiui
keliamus reikalavimus, nustatytus Bendruosiuose reikalavimuose.

V SKYRIUS
REIKALAVIMAI DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS KLAUSIMAIS
ATESTAVIMO INFORMACINES SISTEMOS ASMENS DUOMENU TVARKYMUI

16. DSSAS asmens duomenys tvarkomi Darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais
atestavimo informacinés sistemos duomeny saugos nuostatuose, patvirtintuose Lietuvos Respublikos
vyriausiojo valstybinio darbo inspektoriaus 2011 m. spalio 7 d. jsakymu Nr. V-235 ,,D¢l Darbuotojy
saugos ir sveikatos klausimais atestavimo informacinés sistemos duomeny saugos nuostaty
patvirtinimo®, duomeny saugos apibréZtais tikslais ir nustatyta apimtimi.

17. DSSAS yra tvarkomi tokiy duomeny subjekty grupiy duomenys:

17.1. svietimo teikéjy, kai jie yra fiziniai asmenys;

17.2. atestuojamyjy asmeny;

17.3. DSSAS naudotojy.

18. DSSAS saugos priemonés turi atitikti antrajam asmens duomeny saugumo lygiui keliamus
reikalavimus, nustatytus Bendruosiuose reikalavimuose.

VI SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMAS IR SAUGOJIMAS



19. Duomeny subjekty asmens duomenis tvarko valdytojas — Lietuvos Respublikos valstybiné
darbo inspekcija prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, juridinio asmens kodas 188711163,
buveinés adresas Algirdo g. 19, 03607 Vilnius.

20. VDI valstybés tarnautojy ir darbuotojy asmens duomenys yra tvarkomi juos pasiraSytinai
informavus.

21. Asmens duomenys VDI tvarkomi neautomatiniu biidu susistemintose rinkmenose ir (arba)
automatiniu budu ir yra saugomi ne ilgiau, nei to reikalauja asmens duomeny tvarkymo tikslai.
Asmens duomeny saugojimui taikomi terminai, nustatyti Lietuvos Respublikos vyriausiojo
valstybinio darbo inspektoriaus patvirtintuose Asmens duomeny tvarkymo veiklos jrasuose, VDI
dokumentacijos plane, Bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodykléje, patvirtintoje Lietuvos
vyriausiojo archyvaro 2011 m. kovo 9 d. jsakymu Nr. V-100 ,,D¢él Bendryjy dokumenty saugojimo
terminy rodyklés patvirtinimo.

22. VDI tvarkomi $iy duomeny subjekty grupiy asmens duomenys Siais asmens duomeny
tvarkymo tikslais:

22.1. vidaus administravimo (personalo valdymo, rastvedybos tvarkymo, materialiniy ir
finansiniy i$tekliy naudojimo) tikslu tvarkomi pretendenty j VDI valstybés tarnautojus ir darbuotojus
duomenys: asmens vardas, pavard¢, asmens kodas, gimimo data, lytis, pilietybé, adresas, telefono
ry$io numeris, elektroninio paSto adresas, pareigos, 1 kurias pretenduojama, gyvenimo ir veiklos
apraSymas, duomenys apie issilavinimg ir kvalifikacija, duomenys apie uzsienio kalby mokéjimo
lygi, ypatingi asmens duomenys, susije su teistumu, dalyvavimu uzdraustos organizacijos veikloje,
pokalbio su pretendentu j valstybés tarnautojo ar darbuotojo pareigas skaitmeninis garso jrasas,
dokumenty registracijos data ir numeris bei kiti asmens duomenys, kuriuos pateikia pats asmuo ir
(arba) kuriuos tvarkyti VDI jpareigoja jstatymai ir kiti teisés aktai;

22.2. VDI valdomy informaciniy sistemy (toliau — sistemos) administravimo tikslu tvarkomi
sistemy naudotojy duomenys (VDI valstybés tarnautojy ar darbuotojy ir kity asmeny): vardas,
pavarde, jmonés kodas ir pavadinimas, jmonés padalinys (jei yra), pareigos, telefono rySio numeris,
elektroninio pasto adresas;

22.3. VDI teikiamy elektroniniy paslaugy darbdaviams gaveéjy identifikavimo tikslu tvarkomi
duomenys: asmens kodas, vardas, pavarde, telefono rySio numeris, elektroninio pasto adresas,
atstovaujamos jmonés kodas ir pavadinimas;

22.4. VDI nuosavybés teise ar kitu teisiniu pagrindu valdomy materialiniy istekliy apsaugos
uztikrinimo tikslu tvarkomi asmeny, patekusiy j VDI patalpy prieigose ir (ar) patalpose jrengty vaizdo
kamery steb¢jimo lauka, vaizdo duomenys;

22.5. VDI telefonu teikiamy konsultacijy kokybés uZztikrinimo tikslu tvarkomi asmeny, kurie
konsultuojami telefonu VDI kompetencijos klausimais, telefoniniy pokalbiy jrasy (garso) duomenys;

22.6. darbo gincy (darbo byly) komisijy posédziy eigos bei turinio uzfiksavimo (posédziy
protokolavimo) tikslu tvarkomi VDI darbo gincy komisijos nariy ir darbo byly dalyviy, kurie néra
VDI darbuotojai, garso jraSy duomenys;

22.7. Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos jstatymo nustatyty VDI funkcijy
vykdymo tikslu tvarkomi:

22.7.1. asmeny, pateikusiy VDI skunda, praSymga ar paklausimg duomenys: vardas, pavardeé,
asmens kodas, adresas, telefono rysio ir (ar) telefakso numeris, elektroninio pasto adresas, parasas,
praSymo ar paklausimo data ir numeris, registravimo VDI data ir numeris, skunde, praSyme ar
paklausime nurodyta informacija (jskaitant ir ypatingus asmens duomenis), skundo, prasymo ar
paklausimo nagrin¢jimo rezultatas, VDI atsakymo data ir numeris, kita skundo, praSymo ar
paklausimo nagrinéjimo metu gauta ir iSsiysta informacija;

22.7.2. nelaimingy atsitikimy darbe ar pakeliui j darbg ar i§ darbo (toliau — nelaimingi
atsitikimai) aplinkybiy ir priezas¢iy tyrimo ir analizes tikslais tvarkomi:

22.7.2.1. asmeny, kuriems jvyko nelaimingas atsitikimas darbe ar pakeliui | darbg ar i§ darbo
duomenys: vardas, pavard¢, pilietybé, asmens kodas, gyvenamoji vieta, jei nuolat gyvena uzsienyje
— valstybé, jei neturi gyvenamosios vietos — savivaldybé, kurioje gyvena; kontaktiniai duomenys —
adresas, telefono rySio numeris, elektroninio paSto adresas, Zinios apie suzalojimg ir profesija,
Jmones, kurioje asmuo dirba (ar dirbo, jei jvyko mirtinas nelaimingas atsitikimas) duomenys —
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juridinio asmens kodas ir pavadinimas (jei darbdavys juridinis asmuo) ar asmens kodas vardas ir
pavardé (jei darbdavys fizinis asmuo), nelaimingo atsitikimo akto numeris ir data, nedarbingumo
kalendoriniy dieny skai¢ius, nelaimingo atsitikimo tyrimo metu gauta ir i$siysta informacija.
22.7.2.2. imoniy, kuriy darbuotojams jvyko nelaimingi atsitikimai, atstovaujanciy asmeny
duomenys: asmens kodas, vardas ir pavardé, gimimo data, gyvenamoji vieta, telefono rySio numeris,
elektroninio paSto adresas, atstovaujamos jmonés kodas ir pavadinimas (jei darbdavys juridinis
asmuo) ar asmens kodas, vardas ir pavardé (jei darbdavys fizinis asmuo) ir asmens pareigos jmongje;

22.7.3. profesiniy ligy aplinkybiy ir priezasCiy tyrimo ir analizés tikslais tvarkomi asmeny,
kurie jtariami sergant ar serga profesinémis ligomis, duomenys: vardas, pavard¢, asmens kodas,
amzius, lytis, gyvenamoji vieta; jei nuolat gyvena uzsienyje — valstybé, jei neturi gyvenamosios vietos
—savivaldybé, kurioje gyvena; telefono rysSio numeris, elektroninio pasto adresas, jtariama profesinés
ligos diagnozé, patvirtinta profesinés ligos diagnoz¢, iSsilavinimas, socialin¢ padétis, jmoné, kurioje
asmuo dirba, ir/ar jmoné (-¢€s), kurioje asmuo dirbo anksciau veikiant profesinés rizikos veiksniams,
profesija, pareigos, darbinés veiklos raida, profesinés ligos tyrimo metu gauta ir iSsiysta informacija;

22.7.4. nelaimingy atsitikimy darbe, profesiniy ligy, darbuotojy saugos ir sveikatos, norminiy
darbo teisés akty pazeidimy prevencijos ir Lietuvos Respublikos darbo kodekso, darbuotojy saugg ir
sveikata bei darbo santykius reglamentuojanciy jstatymy ir kity norminiy teisés akty kontrolés
imonése tikslu tvarkomi su VDI atliekamais jmoniy patikrinimais (inspektavimais) susijusiy asmeny
duomenys:

22.7.4.1. savarankiskai dirban¢iy asmeny duomenys: asmens kodas, vardas pavarde,
gyvenamosios vietos adresas, telefono rySio numeris, elektroninio pasto adresas, teisés akty nustatyta
tvarka iSduoto dokumento, suteikian¢io vykdyti individualig veikla duomenys (dokumento rusis,
iSdavimo data, identifikavimo kodas, ekonominés veiklos kodas ir pavadinimas pagal Ekonominés
veiklos rasiy klasifikatoriy, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1995 m. geguzés 17 d,
nutarimu Nr. 696 ,,D¢l ekonominés veiklos risiy klasifikatoriaus®, dokumento galiojimo data), kita,
su patikrinimu susijusi, VDI gauta ir (ar) iSsiysta informacija;

22.7.4.2. imones atstovaujanciy asmeny, kuriems VDI darbuotojai teisés akty nustatyta tvarka
suraso administraciniy nusizengimy ir pazeidimo protokolus ar nutarimus administraciniy
nusizengimy ir pazeidimy bylose, duomenys: administracinén atsakomybén traukiamo asmens kodas,
gimimo data, vardas ir pavardé, gyvenamoji vieta, telefono rySio numeris, jmonés kodas ir
pavadinimas (jei darbdavys fizinis asmuo — asmens kodas, vardas ir pavardé), pareigos, asmens
tapatybe liudijan¢io dokumento duomenys (r@isis, serija, numeris, iSdavimo data, dokumenta
i8davusios jstaigos pavadinimas), pazeidimo aprasymas (administracinio nusiZengimo, pazeidimo
esme, pazeidimo padarymo data, laikas ir vieta, jmonges ir jos padalinio pavadinimas ir adresas,
pazeisti norminiai teisés aktai, nurodant teisés akty straipsnius, dalis ir punktus), skirtos baudos dydis,
kita biitina bylai spresti gauta ir iSsiysta informacija;

22.7.5. darbo gincy (darbo byly) nagringjimo tikslu tvarkomi ieSkovy (jei fiziniai asmenys)
duomenys: vardas ir pavarde¢, asmens kodas, gyvenamosios vietos adresas, elektroninio pasto adresas,
telefono rySio numeris, darbo ginco esme apibiidinantys duomenys (d¢l ko ieSkovas kreipiasi j darbo
ginCy komisijg, aplinkybés, pagrindai ir jrodymai, kuriais grindZiamas reikalavimas (-ai), jvykiy
datos, darbo vieta, konkretus adresas, kur buvo atliekamos darbo funkcijos), ieSkovo kvietimu
dalyvausiantys liudytojai (vardas, pavardé, gyvenamosios vietos adresas, telefono rySio numeris,
darboviete), darbo sutarties salygos, priskaiciuotas ir iSmokétas darbo uzmokestis, draudZziamosios
pajamos, ginCo nagrinéjimo rezultatas (sprendimo data, registravimo numeris, 1§ atsakovo iSieSkoma
suma, sprendimo teisinis pagrindas, kita su ginco sprendimu susijusi informacija), pasirengimo ginco
nagrin¢jimui metu VDI gauta ir (ar) iSsiysta informacija;

22.7.6. Registro tvarkymo tikslu tvarkomi potencialiai pavojingy jrenginiy savininky (kai
jrenginio savininkas yra fizinis asmuo) duomenys: asmens kodas vardas, pavardé, gyvenamosios
vietos ir (ar) buveinés adresas, telefono rySio numeris, elektroninio pasto adresas, savininkui
nuosavybés teise ar kitu teisiniu pagrindu priklausantys potencialiai pavojingi jrenginiai ir jy
techniniai duomenys;

22.7.7. asmeny, kurie jraSyti darbdaviy teikiamuose VDI privalomuose pranesimuose,
duomenys:



22.7.7.1. praneSimy apie ] Lietuvos Respublika komandiruojamajj dirbti uzsienio valstybés
darbuotoja duomenys: gimimo data, vardas, pavardeé, pilietyb¢, asmens tapatybe patvirtinancio
dokumento duomenys, profesija, specialybé, kvalifikacija, darbo funkcija, darbo uzmokestis;

22.7.7.2. praneSimy apie priimtg dirbti vaika, jo darbo salygy pakeitima ir apie darbo sutarties
su vaiku nutraukimg duomenys: vaiko vardas, pavardé¢, gauti raSytiniai sutikimai (i§ mokyklos, vieno
1§ tévy, vaiko atstovo, vaiko sveikatg priziiirin¢io gydytojo), darbdavys ir darbo vieta, darbo salygos
ir funkcijos, maksimali darbo trukmé (per para, per savaite), poilsio pertrauky trukmé ir skaicius,
darbo apmoké¢jimo pozymis (valandinis atlygis ar ménesiné alga), darbo laikas, darbo sutarties su
vaiku sudarymo ir nutraukimo data, darbo sutarties nutraukimo priezastis ir teisinis pagrindas;

22.7.7.3. praneSimo apie darbdavius (jei darbdavys yra fizinis asmuo), komandiruojancius |
Lietuvos Respublikg darbuotojus ir priimancius komandiruotus darbuotojus duomenys: vardas,
pavardé, adresas, kontaktiniai duomenys (telefono rysio numeris, elektroninis pastas);

22.7.7.4. praneSimy apie laikinojo jdarbinimo jmones (kai darbdavys yra fizinis asmuo)
duomenys: vardas, pavardé, gyvenamosios vietos adresas, telefono rySio numeris, elektroninio pasto
adresas, jmonés veiklos pradzios data.

23. VDI, saugodama asmens duomenis, jgyvendina ir uztikrina tinkamas organizacines ir
technines priemones, skirtas asmens duomenims nuo atsitiktinio ar neteiséto sunaikinimo, pakeitimo,
atskleidimo, taip pat nuo bet kokio kito neteiséto tvarkymo apsaugoti. Uztikrinama prieigos prie
asmens duomeny apsauga, valdymas ir kontrolé. Prieiga prie asmens duomeny gali biti suteikiama
tik tiems valstybés tarnautojams ir (ar) darbuotojams, kuriems asmens duomenys yra reikalingi jy
funkcijoms vykdyti. Prieigos teisés prie asmens duomeny naikinamos pasibaigus valstybés tarnautojo
ir (ar) darbuotojo valstybés tarnybos ar darbo teisiniams santykiams, pasikeitus darbo funkcijoms,
kurioms vykdyti prieiga prie asmens duomeny tampa nereikalinga, taip pat nutraukus asmens
duomeny tvarkymo sutartj, sudaryta su asmens duomeny tvarkytoju, ar $iai sutarciai nustojus galioti.

24. VDI valstybés tarnautojai ir darbuotojai, bei pretendenty vertinimo komisijy nariai,
kuriems yra suteikta teisé tvarkyti asmens duomenis, laikosi konfidencialumo principo ir laiko
paslaptyje bet kokia su asmens duomenimis susijusig informacija, su kuria jie susipazino atlikdami
savo funkcijas, pasiraSo Apraso 5 priede nustatytos formos Konfidencialumo pasizadéjima. Su
asmens duomenimis galima atlikti tik tuos veiksmus, kuriems atlikti valstybés tarnautojui ar
darbuotojui bei pretendenty vertinimo komisijos nariui yra suteiktos teisés.

25. VDI valstybés tarnautojai ir darbuotojai, kurie automatiniu biidu tvarko asmens duomentis,
turi naudoti periodiskai kei¢iamus slaptazodzius. Siuos slaptazodzius saugo ir Zino tik valstybés
tarnautojas ar darbuotojas, dirbantis konkreciu kompiuteriu. Prireikus (pasikeitus valstybeés
tarnautojui ar darbuotojui, i8kilus jsilauzimo grésmei ir pan.) slaptazodziai turi biiti keic¢iami.

VIl SKYRIUS
GARSO JRASU IR VAIZDO STEBEJIMO ASMENS DUOMENU TVARKYMO
YPATUMAI

26. Asmens vaizdo duomenims tvarkyti yra taikomos Vaizdo duomeny tvarkymo Lietuvos
Respublikos valstybinéje darbo inspekcijos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos steb¢jimo
taisykliy, patvirtinty Lietuvos Respublikos vyriausiojo valstybinio darbo inspektoriaus 2016 m. kovo
14 d. jsakymu Nr. EV-78 nuostatos.

27. Asmens balso duomenys tvarkomi:

27.1. jgyvendinant VDI funkcijas, numatytas Lietuvos Respublikos valstybinés darbo
inspekcijos jstatyme, siekiant vykdyti darbuotojy saugos ir sveikatos bei darbo santykius
reglamentuojanciy jstatymy ir kity norminiy teisés akty pazeidimy prevencija ir kontrolg, ginti VDI
teis€tus interesus ir, kai reikia, kompetentingoms institucijoms teikti jrodymus apie VDI atliktus
tikrinimus. Sie duomenys (jrasai), priklausomai nuo jy pobiidzio, ir jei reikia juos i§saugoti, turi bati
saugomi ne ilgiau kaip vieng kalendorinj ménesj po tyrimo uzbaigimo (jei sankcijos nenumatytos) ar
sankcijy jvykdymo (jei sankcijos numatytos). Jeigu duomenis (jrasus) reikia iSsaugoti istorijai, jie
perkeliami j§ DSS IS ir saugomi DSS IS nuostaty nustatyta tvarka;

27.2. vykdant Lietuvos Respublikos vyriausiojo valstybinio darbo inspektoriaus ar jo jgalioto
asmens sprendimus (Sie duomenys saugomi ne ilgiau, nei reikia sprendimui jvykdyti).



28. Telefoniniy pokalbiy jrasai tvarkomi, vadovaujantis Telefoniniy pokalbiy jraSy duomeny
tvarkymo Lietuvos Respublikos valstybinéje darbo inspekcijoje prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos taisyklémis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos vyriausiojo valstybinio darbo
inspektoriaus 2016 m. balandzio 19 d. jsakymu Nr. EV-120 ,, D¢l telefoniniy pokalbiy irasy duomeny
tvarkymo Lietuvos Respublikos Valstybinéje darbo inspekcijoje prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos taisykliy patvirtinimo*.

29. Igyvendinant duomeny subjekto teise¢ susipazinti su savo garso ar vaizdo duomenimis,
tvarkomais VDI, uztikrinama treCiyjy asmeny teis€ j privaty gyvenimg. Duomeny subjektui
susipazjstant su garso jraSu panaikinama galimyb¢ identifikuoti treCiuosius asmenis, o susipazjstant
su vaizdo jrasu, jeigu vaizdo jraSe matomi kiti asmenys, kuriy tapatybé gali biiti nustatyta, ar kita
informacija, kuri gali pazeisti tre¢iyjy asmeny privatuma, Sie vaizdai turi buti retuSuoti ar kitais badais
panaikinama galimyb¢ identifikuoti treiuosius asmenis.

30. VDI uztikrina, kad prieigos teisés prie garso ir vaizdo duomeny biity suteikiamos tik
turintiems teises naudotojams ir tik tokia apimtimi, kiek jos bitinos valstybés tarnautojui ar
darbuotojui pareiginéms funkcijoms atlikti. Prieigos teisés prie garso ar vaizdo duomeny naikinamos
pasibaigus duomeny valdytojo ir jo darbuotojo darbo santykiams, pasibaigus valstybés tarnybos
teisiniams santykiams, pasikeitus darbo funkcijoms, kurioms vykdyti prieiga prie garso ar vaizdo
duomeny nereikalinga, taip pat nutraukus asmens duomeny tvarkymo sutartj, sudaryta su asmens
duomeny tvarkytoju, ar $iai sutarc¢iai nustojus galioti.

31. Valstybés tarnautojai ir darbuotojai, turintys prieigos teis¢ prie garso ar vaizdo duomeny,
pastebéje garso ar vaizdo duomeny saugumo pazeidimus (veiksmus ar neveikima, galincius sukelti
ar sukelianCius grésme¢ asmens duomeny saugumui), turi informuoti VDI duomeny apsaugos
pareigiing. Tolimesné procediira vykdoma ApraSo XVII skyriuje nustatyta tvarka.

32. Igyvendinant VDI funkcijas ir uzdavinius (VDI veiklos ir vidaus administravimo tikslais)
ir uztikrinant Reglamento (ES) 2016/679 ir kity teisés akty reikalavimy laikymasi, gali bati tvarkomi
ir kiti asmens duomenys.

. VIl SKYRIUS
TEISE GAUTI INFORMACIJA APIE ASMENS DUOMENU TVARKYMA

33. Bendra informacija apie VDI atlickamg duomeny subjekty asmens duomeny tvarkyma
pateikiama VDI interneto svetainés www.vdi.It skyriaus ,,VDI veikla“ skiltyje ,,Asmens duomeny
apsauga‘“ paskelbiant §j Aprasa.

34. Kai duomeny subjekto asmens duomenys renkami tiesiogiai i§ duomeny subjekto,
informacija apie duomeny subjekty asmens duomeny tvarkyma, nurodyta Reglamento (ES) 2016/679
13 straipsnyje, pateikiama asmens duomeny gavimo metu Zodziu ar rastu (atsizvelgiant | tai, kokiu
biidu duomeny subjektas kreipiasi j VDI ), iSskyrus atvejus, kai duomeny subjektas tokig informacijg
jau turi arba kai tokiy duomeny rinkimo bei teikimo tvarka ir duomeny gavéjai apibréziami
Jstatymuose ir kituose teisés aktuose. Informacija rastu teikiama pagal ApraSo 1 priede pateikta forma.

35. Kai duomeny subjekto asmens duomenys renkami ne tiesiogiai i§ duomeny subjekto, apie
Sio duomeny subjekto asmens duomeny tvarkyma informuojama raStu (pagal ApraSo 1 priede pateikta
forma):

35.1. per pagrista laikotarpi nuo asmens duomeny gavimo, bet ne véliau kaip per vieng
ménes}, atsizvelgiant | konkre€ias asmens duomeny tvarkymo aplinkybes;

35.2. jeigu asmens duomenys bus naudojami rySiams su duomeny subjektu palaikyti — ne
véliau kaip pirmg kartg susisiekiant su tuo duomeny subjektu, arba;

35.3. jeigu numatoma asmens duomenis atskleisti kitam duomeny gavéjui — ne véliau kaip
atskleidziant duomenis pirmg karta.

36. Apraso 29 punktas netaikomas, kai duomeny subjektas tokia informacijg jau turi arba kai
tokiy duomeny rinkimo bei teikimo tvarka ir duomeny gavéjai apibréziama jstatymuose ir kituose
teisés aktuose ar yra kitos Reglamento (ES) 2016/679 14 straipsnio 5 dalyje nurodytos salygos.

IX SKYRIUS
TEISE SUSIPAZINTI SU ASMENS DUOMENIMIS


http://www.vdi/

37. VDI, esant duomeny subjekto praSymui jgyvendinti teis¢ susipaZinti su savo asmens
duomenimis, turi pateikti:

37.1. informacija, ar duomeny subjekto asmens duomenys tvarkomi ar ne;

37.2. su asmens duomeny tvarkymu susijusig informacija, numatyta Reglamento (ES)
2016/679 15 straipsnio 1 ir 2 dalyse, jeigu duomeny subjekto asmens duomenys tvarkomi,

37.3. tvarkomy asmens duomeny kopijg ar iSrasa.

38. Duomeny subjektas turi teise praSyti, kad jam biity pateikta tvarkomy asmens duomeny
kopija ar iSrasas ir kita forma, nei VDI pateikia, nebent tai biity nejmanoma ar pareikalauty
neproporcingy pastangy.

X SKYRIUS
TEISE REIKALAUTI ISTAISYTI ASMENS DUOMENIS

39. Duomeny subjektas, vadovaudamasis Reglamento (ES) 2016/679 16 straipsniu, turi teis¢
reikalauti, kad bet kokie jo tvarkomi netiksliis asmens duomenys bty iStaisyti, o neiSsamis papildyti.

40. VDI nedelsdama, bet ne véliau kaip per 5 darbo dienas, patikrina asmens duomentis ir jeigu
yra nustatoma, kad duomeny subjekto pateiktas praSymas yra pagristas, nedelsdamas, bet ne véliau
kaip per 5 darbo dienas, iStaiso neteisingus, nei§samius, netikslius asmens duomenis arba jeigu néra
galimybiy nedelsiant iStaisyti neteisingus, nei§samius ar netikslius asmens duomenis, sustabdo tokiy
asmens duomeny tvarkyma ir $iuos asmens duomenis saugo tol, kol jie bus iStaisyti.

41. Siekiant jsitikinti, kad tvarkomi duomeny subjekto asmens duomenys yra netiksliis ar
neiSsamis, VDI gali duomeny subjekto paprasyti pateikti tai patvirtinan¢ius jrodymus.

42. Jeigu duomeny subjekto asmens duomenys (iStaisyti pagal duomeny subjekto prasyma)
buvo perduoti duomeny gaveéjams, VDI Siuos duomeny gavéjus apie tai informuoja, nebent tai buty
nejmanoma ar pareikalauty neproporcingy pastangy. Duomeny subjektas turi teise prasyti, kad jam
biity pateikta informacija apie tokius duomeny gavéjus.

XI SKYRIUS
TEISE REIKALAUTI ISTRINTI ASMENS DUOMENIS (,,TEISE BUTI PAMIRSTAM<)

43. Duomeny subjekto teis¢ iStrinti jo asmens duomenis (,teis¢ buti pamirStam®)
jgyvendinama Reglamento (ES) 2016/679 17 straipsnyje numatytais atvejais.

44. Duomeny subjekto praSyme turi buti iSsamiai argumentuota, dél kokiy priezas¢iy yra
praSoma iStrinti jo asmens duomenis (praSyme turi biiti nurodytas vienas i§ Reglamento (ES)
2016/679 17 straipsnyje nurodyty pagrindy).

45. VDI, gavusi duomeny subjekto prasyma, nedelsdama, bet ne véliau kaip per 10 darbo
dieny nuo praS§ymo gavimo dienos, atlieka prasymo jvertinimg, sieckdama nustatyti, ar duomeny
subjekto pateiktas prasSymas yra pagristas. Jeigu yra nustatoma, kad duomeny subjekto pateiktas
prasSymas yra pagrjstas, VDI nedelsdama, bet ne veliau kaip per 5 darbo dienas, iStrina su duomeny
subjektu susijusius asmens duomenis (iSskyrus atvejus, jeigu yra bent vienas Reglamento (ES)
2016/679 17 straipsnio 3 dalyje nurodyty pagrindy) arba, jeigu néra galimybiy nedelsiant sunaikinti
duomeny subjekto asmens duomeny, apriboja duomeny subjekto asmens duomeny tvarkymo
veiksmus.

46. Jeigu duomeny subjekto asmens duomenys buvo perduoti duomeny gavéjams ir jei VDI
yra gautas duomeny subjekto praSymas istrinti duomeny subjekto asmens duomenis, VDI Siuos
duomeny gavéjus apie tai informuoja, nebent tai biity neimanoma ar pareikalauty neproporcingy
pastangy. Duomeny subjektas turi teis¢ praSyti, kad jam biity pateikta informacija apie tokius
duomeny gavéjus.
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) X1l SKYRIUS
TEISE APRIBOTI ASMENS DUOMENU TVARKYMA

47. Reglamento (ES) 2016/679 18 straipsnio 1 dalyje numatytais atvejais duomeny subjektas
turi teise reikalauti apriboti jo asmens duomeny tvarkyma.

48. VDI, gavusi duomeny subjekto prasyma, nedelsdama, bet ne véliau kaip per 10 darbo
dieny nuo prasymo gavimo dienos, atlieka prasymo jvertinimg, sickdama nustatyti, ar duomeny
subjekto pateiktas prasymas yra pagristas. Nustaciusi, kad praSymas yra pagrjstas, VDI apriboja
duomeny subjekto asmens duomeny tvarkyma ir nedelsdamas, bet ne véliau kaip per 5 darbo dienas
nuo sprendimo dél asmens duomeny tvarkymo apribojimo priémimo, informuoja duomeny subjekta
apie jo asmens duomeny tvarkymo apribojima.

49. VDI, duomeny subjekto praSymu apribojusi jo asmens duomeny tvarkymo veiksmus,
asmens duomenis saugo tol, kol jie bus iStaisyti ar sunaikinti (duomeny subjekto praSymu arba
pasibaigus duomeny saugojimo terminui), o duomeny subjektas, pries tokio apribojimo panaikinima,
rastu ar elektroniniy rySiy priemonémis yra informuojamas.

50. Jeigu duomeny subjekto asmens duomenys (kuriy tvarkymas apribotas pagal duomeny
subjekto prasymg) buvo perduoti duomeny gavéjams, VDI Siuos duomeny gavéjus apie tai
informuoja, nebent tai biity nejmanoma ar pareikalauty neproporcingy pastangy. Duomeny subjektas
turi teis¢ prasSyti, kad jam biity pateikta informacija apie tokius duomeny gavéjus.

X1 SKYRIUS
TEISE ] ASMENS DUOMENU PERKELIAMUMA

51. VDI neatlieka asmens duomeny tvarkymo, dél kurio duomeny subjektas gali jgyvendinti
teis¢ ] duomeny perkeliamuma pagal Reglamento (ES) 2016/679 20 straipsnj.

XIV SKYRIUS
TEISE NESUTIKTI SU ASMENS DUOMENU TVARKYMU

52. Duomeny subjektas, vadovaudamasis Reglamento (ES) 2016/679 21 straipsniu, turi teisg
deél su juo konkreciu atveju susijusiy priezasciy bet kuriuo metu nesutikti, kad VDI tvarkyty jo asmens
duomenis, kai $ie asmens duomenys VDI yra tvarkomi Reglamento (ES) 2016/679 6 straipsnio 1
dalies e arba f punktuose nustatytais atvejais.

53. VDI duomeny subjekto teise nesutikti, kad buty tvarkomi jo asmens duomenys,
jgyvendina, jeigu duomeny subjekto nesutikimas yra teisiSkai pagristas. Tokiu atveju VDI
nedelsdama nutraukia asmens duomeny tvarkymo veiksmus, i§skyrus jstatymuose nustatytus atvejus,
ir apie tai informuoja duomeny gavéjus.

54. Duomeny subjektui iSreiSkus nesutikimg su asmens duomeny tvarkymu, toks tvarkymas
atliekamas tik tuo atveju, jeigu motyvuotai nusprendZiama, kad prieZastys, dél kuriy atlieckamas
asmens duomeny tvarkymas, yra virSesnés uz duomeny subjekto interesus, teises ir laisves, arba jeigu
asmens duomenys yra reikalingi pareiksti, vykdyti ar apginti teisinius reikalavimus.

) XV SKYRIUS
PRASYMO DEL DUOMENU SUBJEKTU TEISIU IGYVENDINIMO PATEIKIMAS

55. Kreipdamasis dél duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo duomeny subjektas VDI turi
pateikti Apraso 2 priede nurodytos formos rasytinj praSyma (toliau — praSymas) asmeniskai, pastu ar
elektroniniy ry$iy priemonémis per VDI portalg arba elektroniniu pastu duomenuapsauga@vdi.lt.

56. Jeigu dél duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo kreipiamasi zodziu ar praSymas pateiktas
raStu asmeniskai, duomeny subjektas turi patvirtinti savo tapatybe pateikdamas asmens tapatybe
patvirtinantj dokumenta. To nepadarius, duomeny subjekto teisés néra jgyvendinamos. Si nuostata
netaikoma, jeigu duomeny subjektas kreipiasi dél informavimo apie asmens duomeny tvarkyma pagal
Reglamento (ES) 2016/679 13 ir 14 straipsnius.
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57. Jeigu dél duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo kreipiamasi rastu, pateikiant prasyma
pastu, tuomet kartu su praSymu turi buti pateikta notaro patvirtinta asmens tapatybe patvirtinancio
dokumento kopija. Teikiant praSymg elektroninémis priemonémis, praSymas turi biiti pasirasytas
kvalifikuotu elektroniniu parasu arba jis turi biiti suformuotas elektroninémis priemonémis, kurios
leidzia uztikrinti teksto vientisuma ir nepakei¢iamuma. Si nuostata netaikoma, jeigu duomeny
subjektas kreipiasi dél informavimo apie asmens duomeny tvarkyma pagal Reglamento (ES)
2016/679 13 ir 14 straipsnius.

58. Prasymas jgyvendinti duomeny subjekto teises turi biiti jskaitomas, asmens pasiraSytas,
jame turi biiti nurodyti duomeny subjekto vardas, pavardé, adresas ir (ar) kiti kontaktiniai duomenys
ry$iui palaikyti ar kuriais pageidaujama gauti atsakyma dél duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo ir
informacija apie tai, kokig 1§ Aprase nurodyty teisiy ir kokia apimtimi duomeny subjektas pageidauja
jgyvendinti.

59. Savo teises duomeny subjektas gali jgyvendinti pats arba per atstova.

60. Asmens atstovas prasyme turi nurodyti savo varda, pavarde, adresa ir (ar) Kkitus
kontaktinius duomenis rysiui palaikyti, kuriais asmens atstovas pageidauja gauti atsakyma, taip pat
atstovaujamo asmens varda, pavarde ir adresg bei pateikti atstovavima patvirtinantj dokumentg ar jo
kopija.

61. Esant abejoniy dél duomeny subjekto tapatybés, VDI turi teis¢ paprasyti papildomos
informacijos, reikalingos ja jsitikinti. Tokiu atveju praSymo nagrinéjimo terminas pratgsiamas tokiam
laikotarpiui, per kurj duomeny subjektas ar jo atstovas pateikia papildomg informacija ar dokumentus.

62. Kreipiantis rastu dél duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo, rekomenduojama pateikti
Apra$o 2 priede nurodytos formos praSyma.

63. Visais klausimais, susijusiais su duomeny subjekto asmens duomeny tvarkymu ir
naudojimusi savo teisémis, duomeny subjektas turi teis¢ kreiptis | duomeny apsaugos pareigiing
adresu: Aguony g. 4, LT-03607 Vilnius, tel. (8 5) 213 9771, el. p. duomenuapsauga@vdi.lt. Siekiant
uztikrinti Reglamento (ES) 2016/679 38 straipsnio 5 dalyje jtvirtinta konfidencialuma, kreipiantis }
duomeny apsaugos pareigiing pastu, ant voko uzraSoma, kad korespondencija skirta duomeny
apsaugos pareiginui.

XVI SKYRIUS )
PRASYMO IGYVENDINTI DUOMENU SUBJEKTO TEISES NAGRINEJIMAS

64. Gavus duomeny subjekto prasyma, ne véliau kaip per vieng ménesj nuo praSymo gavimo,
jam pateikiama informacija apie tai, kokiy veiksmy buvo imtasi pagal gautg praSyma. Jeigu praSymo
nagrin¢jimo metu duomeny subjektas ji patikslina (papildo) arba suformuluoja i§ esmés nauja
praSyma, nagrin¢jimo terminas skaiiuojamas nuo patikslinto (papildyto) praSymo gavimo dienos.
Nurodytas laikotarpis gali biiti pratestas dar dviem ménesiams, atsizvelgiant j praSymo sudétinguma
ir nagrinéjamy prasymy skaiciy. VDI prie§ pratesdama praSymo nagrinéjimo terming informuoja
duomeny subjekta apie praSymo nagrinéjimo termino pratgsimg ir pateikia termino pratgsimo
priezastis. Jeigu bus veéluojama pateikti informacijg, per nurodyta terming duomeny subjektas
informuojamas apie tai, nurodant vélavimo prieZastis ir apie galimybe pateikti skunda Valstybinei
duomeny apsaugos inspekcijai.

65. Jeigu praSymas pateiktas nesilaikant Apraso XV skyriuje nustatytos tvarkos ir
reikalavimy, jis nenagrinéjamas, ir nedelsiant, bet ne véliau kaip per 5 darbo dienas, duomeny
subjektas apie tai informuojamas nurodant prieZastis.

66. Jeigu prasymo nagrinéjimo metu nustatoma, jog duomeny subjekto teisés yra apribotos
Reglamento (ES) 2016/679 23 straipsnio 1 dalyje numatytais pagrindais, duomeny subjektas apie tai
informuojamas.

67. Informacija pagal duomeny subjekto praSyma dél jo teisiy jgyvendinimo pateikiama
valstybine kalba duomeny subjekto pasirinktu biidu: zodZiu, pastu ar elektroniniy ryS$iy priemonémis.

68. Visi veiksmai pagal duomeny subjekto prasymus jgyvendinti duomeny subjekto teises
atliekami ir informacija teikiama nemokamai.
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69. Kai duomeny subjekto prasymai yra akivaizdziai nepagristi arba neproporcingi, visy
pirma, dél jy pasikartojancio turinio, VDI gali atsisakyti imtis veiksmy pagal duomeny subjekto
praSyma.

70. VDI veiksmus ar neveikimg jgyvendinant duomeny subjekto teises duomeny subjektas
turi teise skysti pats arba duomeny subjekto atstovas, taip pat jo jgaliota ne pelno jstaiga, organizacija
ar asociacija, atitinkanti Reglamento (ES) 2016/679 80 straipsnio reikalavimus, Valstybinei duomeny
apsaugos inspekcijai, A. JuozapaviCius g. 6, LT-10312 Vilnius, el. pastas ada@ada.lt, interneto
svetainé www.ada.lt, taip pat Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta
tvarka.

71. D¢l duomeny subjekto teisiy pazeidimo patyrus materialing ar nematerialing zala,
duomeny subjektas turi teis¢ j kompensacijg, dél kurios priteisimo turi teise kreiptis Lietuvos
Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

72. ApraSo reikalavimus atitinkantj praSymg VDI privalo iSnagrinéti ir jgyvendinti duomeny
subjekto teises, iSskyrus jstatymy nustatytus atvejus, kai reikia uztikrinti:

72.1. valstybés sauguma ar gynyba;

72.2. vieSgja tvarka, nusikalstamy veiky prevencijg, tyrima, nustatyma ar baudziamajj
persekiojima;

72.3. svarbius valstybés ekonominius ar finansinius interesus;

72.4. tarnybings ar profesinés etikos pazeidimy prevencija, tyrima ir nustatyma;

72.5. duomeny subjekto ar kity asmeny teisiy ir laisviy apsauga.

73. VDI atsisakymas jgyvendinti duomeny subjekto teises gali biiti skundziamas Lietuvos
Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

74. VDI, jgyvendindama duomeny subjekto teises, uztikrina, kad nebiity pazeista kity asmeny
teisé | privataus gyvenimo nelie¢iamuma.

XVII SKYRIUS
ASMENS DUOMENU SAUGUMO PAZEIDIMU VALDYMAS

75. Ivykus bet kokiam asmens duomeny saugumo paZeidimui ar kitam incidentui, susijusiam
su asmens duomeny saugumu VDI, VDI valstybés tarnautojai ir darbuotojai, kuriems tapo Zinoma
apie asmens duomeny saugumo pazeidima, privalo nedelsiant, bet ne véeliau kaip pazeidimo ar
incidento paaiSkéjimo dieng, informuoti VDI duomeny apsaugos pareigiing.

76. Ivykus bet kokiam asmens duomeny saugumo pazeidimui, VDI privalo kuo grei¢iau
1Staisyti asmens duomeny saugumo pazeidimus, eliminuoti jy pasekmes, siekiant atstatyti padétj, kuri
buvo pries pazeidima, imtis visy priemoniy, kad pavojus arba galima Zala duomeny subjekty teiséms
ir laisvéms biity sumazinta arba panaikinta.

77. Asmens duomeny saugumo pazeidimo atveju, VDI ne véliau kaip per 72 valandas nuo
tada, kai suzinojo apie asmens duomeny saugumo pazeidima, vadovaujantis PraneSimo apie asmens
duomeny saugumo pazeidima pateikimo Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai tvarkos aprase,
patvirtintame Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos direktoriaus 2018 m. liepos 27 d. jsakymu
Nr.1T-72(1.12. E) ,,Dél Pranesimo apie asmens duomeny saugumo pazeidimg pateikimo Valstybinei
duomeny apsaugos inspekcijai tvarkos apraso patvirtinimo®, tvarka ir saglygomis pranesa Valstybinei
duomeny apsaugos inspekcijai (iSskyrus Apraso 72 punkte nustatytus atvejus).

78. PraneSimas Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai néra teikiamas, jeigu asmens
duomeny saugumo pazeidimas neturéty kelti pavojaus fiziniy asmeny teiséms ir laisvéms. Nustatant,
ar asmens duomeny saugumo pazeidimas kelia pavojy fiziniy asmeny teiseéms ir laisvéms vertinama:

78.1. pazeidimo pobudis;

78.2. asmens duomeny pobiidis, kategorija, apimtis, jautrumas;

78.3. duomeny subjekto identifikavimo galimybé tiesiogiai ar netiesiogiai pasinaudojant
pazeidimo objekte esanciais duomenimis;

78.4. padariniy duomeny subjektui sunkumas, t. y. vertinama tokio asmens duomeny saugumo
pazeidimo galimi sukelti fiziniai, materialiniai ir nematerialiniai padariniai duomeny subjekto teiséms
ir laisvéms: ar duomeny subjektas praranda savo asmens duomeny kontrolg, ar pasireiSkia koks nors
duomeny subjekty teisiy apribojimas, diskriminacija, tapatybés vagysté ar sukc¢iavimas, finansiniai
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nuostoliai, neteisétas pseudonimo panaudojimas ar atskleidimas, zala reputacijai, konfidencialios
informacijos (komercinés, gamybinés, profesinés paslapties) praradimas, jautrios informacijos
atskleidimas, kiti galimi ekonominiai, socialiniai nuostoliai;

78.5. duomeny subjekty ypatinga charakteristika (pavyzdziui, vaikai, pazeidziami asmenys);

78.6. su asmens duomeny saugumo pazeidimu susijusiy asmeny apimtis, mastas.

79. Preziumuojama, kad asmens duomeny saugumo pazeidimas kelia pavojy duomeny
subjekto asmens teiséms ir laisvéms, kai asmens duomeny saugumo pazeidimas yra susijes su
specialiy kategorijy asmens duomenimis (atskleidziancius rasing ar etning kilme, politines pazitiras,
religinius ar filosofinius jsitikinimus ar naryst¢ profesinése sgjungose, genetinius duomenis,
biometrinius duomenis ar kt.).

80. Kai d¢l asmens duomeny saugumo pazeidimo gali kilti didelis pavojus duomeny subjekty
teiséms ir laisvéms, VDI privalo ne véliau kaip per 72 valandas pranesti apie asmens duomeny
saugumo pazeidima tiesiogiai duomeny subjektui pateikdamas nurodytos formos praneSimg (Apraso
3 priedas). PraneSimas duomeny subjektui pateikiamas jprastu komunikavimo su duomeny subjektu
budu, dedant maksimalias pastangas, kad praneSimas pasiekty adresata.

81. Apraso 77 punkte nurodytas praneSimas duomeny subjektams apie asmens duomeny
saugumo pazeidimus néra teikiamas, jeigu yra bent viena Reglamento (ES) 2016/679 34 straipsnio 3
dalyje nurodyty salygy.

82. VDI privalo informuoti duomeny subjektus apie asmens duomeny saugumo pazeidima,
pateikdamas nustatytos formos praneSima, jeigu to pareikalauja Valstybiné duomeny apsaugos
inspekcija.

83. Uz praneSimy apie asmens duomeny saugumo pazeidima pateikimg Valstybinei duomeny
apsaugos inspekcijai ir duomeny subjektams yra atsakingas VDI duomeny apsaugos pareigiinas. VDI
valstybés tarnautojai ir darbuotojai privalo operatyviai teikti duomeny apsaugos pareigiinui visg jo
papraSyta su asmens duomeny saugumo pazeidimu susijusig informacijg ir dokumentus.

84. VDI, sudarydama bet kokio pobiidzio sutartis, kuriy pagrindu yra perduodami asmens
duomenys, uztikrina, kad sutartyse biity jtvirtinta pareiga kitai sutarties Saliai pranesti VDI apie
asmens duomeny saugumo pazeidimo atvejus ne véliau kaip per 24 val. nuo suzinojimo momento
pateikiant praneSimo formoje nustatyta informacija bei bendradarbiauti teikiant informacija
Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai ir (ar) duomeny subjektams.

85. VDI tvarkomas Asmens duomeny saugumo pazeidimy registras pagal Apraso 4 priede
patvirtintag formg. Uz Asmens duomeny saugumo pazeidimy registro pildymag atsakingas VDI
duomeny apsaugos pareigiinas. Asmens duomeny saugumo pazeidimy registre registruojami visi
asmens duomeny saugumo pazeidimai, nepaisant to, ar apie juos praneSta Valstybinei duomeny
apsaugos inspekcijai ir duomeny subjektui, ar tokie pazeidimai gali sukelti pavojy duomeny subjekty
teiséms ir laisvéms, ar ne. Asmens duomeny saugumo pazeidimy registras yra pateikiamas
Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai jai pareikalavus. Asmens duomeny saugumo pazeidimy
registras gali biiti popierinés arba elektroninés formos.

86. VDI duomeny apsaugos pareigiinas turi nuolat stebéti asmens duomeny tvarkymo veikla
VDI ir tirti bet kokius incidentus, kurie gali biiti susij¢ su asmens duomeny saugumo pazeidimais.
Esant poreikiui gali biiti sudaryta darbo grupé tirti asmens duomeny saugumo pazeidimus, jy
priezastis, pasekmes bei teikti pasitilymus dél asmens duomeny saugumo pazeidimy iSvengimo
ateityje. VDI nuolat tobulina vidinius procesus, atsizvelgdamas j nustatytas asmens duomeny
saugumo pazeidimy priezastis.

XVIII SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TEIKIMAS TRECIOSIOMS SALIMS

87. Asmens duomenys tretiesiems asmenims teikiami jstatymy ir kity teisés akty nustatytais
atvejais ir tvarka:

87.1. asmeny, pateikusiy VDI skundg ar praSyma, asmens duomenys skundo ar prasymo
nagrin€jimo tikslu — juridiniams ir fiziniams asmenims (jskaitant ir kity Europos Sajungos valstybiy
nariy ir Europos ekonominés erdves valstybiy kompetentingas institucijas);
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87.2. asmeny, pateikusiy VDI skundg ar pra§yma, asmens duomenys ginco dél VDI priimto
sprendimo teisétumo nagringjimo tikslu — teismams;

87.3. VDI valstybés tarnautojy ir darbuotojy asmens duomenys:

87.3.1. socialinio draudimo jmoky administravimo tikslu teikiami Valstybinio socialinio
draudimo fondo valdybai prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos;

87.3.2. mokes¢iy administravimo tikslu teikiami Valstybinei mokes¢iy inspekcijai prie
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos;

87.3.3. valstybés tarnybos valdymo tikslu VDI valstybés tarnautojy ir darbuotojy bei
pretendenty ] VDI wvalstybés tarnautojus asmens duomenys teikiami Valstybés tarnybos
departamentui prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos;

87.3.4. Administraciniy nusizengimy registro (toliau — ANR) duomeny tvarkymo tikslu
asmeny, kuriems VDI suraSo administracinio nusizengimo protokola, duomenys teikiami ANR
tvarkytojui — Informatikos ir ryS$iy departamentui prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministerijos;

87.3.5. Profesiniy ligy registro duomeny tvarkymo tikslu profesiniy ligy priezasciy tyrimo
duomenys teikiami Higienos institutui;

87.3.6. kitiems tretiesiems asmenims, Apraso 22 punkte nurodyti duomeny subjekty asmens
duomenys, teikiami tik tais atvejais, kai asmens duomenis teikti VDI jpareigoja jstatymai ir (ar) kiti
teisés aktai.

88. Informacija duomeny subjektams apie jy asmens duomeny tvarkyma pateikiama tokiu
biidu, kokiu duomeny subjektas kreipiasi 1 VDI, i$skyrus atvejus, kai duomeny subjektas tokia
informacija jau turi arba kai jstatymai ir kiti teisés aktai apibrézia tokiy duomeny rinkimo ir teikimo
tvarkg bei duomeny gavéjus. Duomeny subjektams skirta informacija apie jy asmens duomeny
tvarkyma pateikiama VDI interneto svetainéje.

89. VDI valstybés tarnautojai ir darbuotojai apie VDI tvarkomus jy asmens duomenis
informuojami pasirasytinai Apraso 1 priede pateikiama pavyzdine forma, skirta jgyvendinti duomeny
subjekty teise susipazinti su tvarkomais asmens duomenimis.

90. VDI privalo sudaryti sglygas duomeny subjektui jgyvendinti Sias teises, i$skyrus Lietuvos
Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatyme (toliau — ADTAJ) nustatytus atvejus.
Duomeny subjekto teisiy jgyvendinimas VDI vykdomas tokia tvarka:

90.1. kiekvienas VDI valstybés tarnautojas ir darbuotojas, prie§ rinkdamas asmens duomenis
ir teikdamas asmens duomenis duomeny gavéjams, turi jsitikinti, ar tvarkant surinktus duomenis bus
tinkamai jgyvendintos duomeny subjekto teises, ir siekti, kad jos biity jgyvendintos tinkamai;

90.2. kiekvienas VDI valstybés tarnautojas ir darbuotojas, pastebéjes, kad duomeny subjekto
teisés negali buti tinkamai jgyvendinamos dél tam tikry manomy spragy (teisés aktuose,
informacinéje sistemoje ar kt.), taip pat pasteb¢jes bet kokig kitag Reglamento (ES) 2016/679 ar kity
teisés akty susijusiy su asmens duomeny apsauga pazeidimo galimybe, privalo rastu (arba
elektroniniu pastu) informuoti savo tiesioginj vadovg arba Informaciniy technologijy ir dokumenty
valdymo skyriaus vedéja, kurie privalo imtis priemoniy istirti ir pasalinti pazeidimo galimybe;

90.3. VDI gautus duomeny subjekto praSymus ir paklausimus dél jo asmens duomeny
tvarkymo nagrinéja asmens duomeny pareigiinas lokaliniy teisés akty nustatyta tvarka;

90.4. privalu uztikrinti, kad visa reikalinga informacija duomeny subjektui biity pateikiama
aiSkiai, suprantamai, priimtina forma ir laiku;

90.5. kitiems tretiesiems asmenims, kuriems pareiga pateikti asmens duomenis yra nustatyta
jstatymuose ar kituose teisés aktuose taip pat taikomos Apraso nuostatos.

XIX SKYRIUS
KONFIDENCIALUMO IR SAUGUMO NUOSTATOS

91. Jeigu juridiniam ar fiziniam asmeniui, vykdan¢iam informacijos ir rySiy technologijy
priemoniy kiirimo (jskaitant plétros) darbus, yra suteikiama teisé tvarkyti asmens duomenis sistemos
karimo ir (ar) diegimo laikotarpiu, Informaciniy technologijy ir dokumenty valdymo skyrius ir IS
administratoriai turi uztikrinti, kad ADTA] nustatytais atvejais prieiga jam nebuty suteikta, kol
Valstybiné duomeny apsaugos inspekcija nesuteiks leidimo.
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92. Informaciniy technologijy ir dokumenty valdymo skyrius riipinasi, kad Asmens duomeny
valdytojy registre, kurj tvarko Valstybiné duomeny apsaugos inspekcija, biity teisinga informacija
apie VDI asmens duomeny tvarkymg; prireikus inicijuoja atnaujinima.

93. VDI valstybés tarnautojai ir darbuotojai, kurie tvarko asmens duomenis, privalo saugoti
asmens duomeny paslaptj, kuria jie suZino, vykdydami savo pareigas. Si pareiga galioja ir nutraukus
su duomeny tvarkymu susijusig veikla.

94. Uz asmens duomeny tvarkymo teisétumg, duomeny teikimo teisétumg, duomeny
patikimumg ir duomeny apsaugg atsako VDI ir kiekvienas VDI valstybés tarnautojas bei darbuotojas
asmeniskai teisés akty nustatyta tvarka.

95. Uz saugy asmens duomeny tvarkyma atsako duomeny tvarkymo veiksmus atliekantys
VDI valstybés tarnautojai ir darbuotojai.

96. Informaciniy technologijy ir dokumenty valdymo skyrius uZztikrina, kad asmens duomeny
saugos priemonés atitikty ApraSo reikalavimus.

XX SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

97. Sis Aprasas yra perzilirimas kasmet atlickant atitikties asmens duomeny apsaugos
reikalavimams vertinima.
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Asmens duomeny tvarkymo, saugojimo ir
Siy duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo
Valstybinéje darbo inspekcijoje prie
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos tvarkos apraso

1 priedas

(Informacijos apie asmens duomeny tvarkyma forma)
INFORMACIJA APIE ASMENS DUOMENU TVARKYMA

Vadovaudamiesi 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES)
2016/679 d¢l fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir del laisvo tokiy duomeny
judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas) (OL
2016 L 119, p.1) 13/14! straipsniu, teikiame Jums informacija, susijusia su Jisy duomeny tvarkymu:

1. Duomeny valdytojas ir informacinés sistemos duomeny tvarkytojas — Valstybiné darbo
inspekcija prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, juridinio asmens
kodas 188711163, buveinés adresas Algirdo g. 19, 03607 Vilnius. Tel. (8 5) 265 0193, faks. (8 5) 213
9751, konsultacijy tel. (8 5) 213 9772, el. p. info@vdi.lt.

2. Duomeny apsaugos pareigiino kontaktai — (nurodyti Valstybinés darbo inspekcijos prie
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos duomeny apsaugos pareigiino
pareigas, vardq, pavarde, telefono numerj, elektroninio pasto adresg).

2.1.

3. Tvarkomi duomenys. Informuojame Jus, kad tvarkome $iuos Jisy asmens duomenis

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

4. Duomeny tvarkymo tikslai. Auk$¢iau nurodyti Jusy asmens duomenys yra tvarkomi $iais
tikslais®:

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

5. Duomenuy tvarkymo teisinis pagrindas. Jisy asmens duomeny tvarkymo teisinis
pagrindas® —

2.

5

6. Duomeny $altinis. Auks¢iau nurodyti Jiisy duomenys gauti is®

! Pasirinkti tinkama: jei duomenys gauti i§ paties duomeny subjekto, nurodomas Bendrojo duomeny apsaugos reglamento
13 straipsnis, jei i$ kity asmeny — 14 straipsnis.

2 Siame punkte pateikiamas tvarkomy asmens duomeny (asmens duomeny kategorijy) sarasas, nurodytas Asmens
duomeny tvarkymo, saugojimo ir Siy duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo Valstybinéje darbo inspekcijoje prie
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos aprase.

3 Siame punkte pateikiami asmens duomeny tvarkymo tikslai, nurodyti Asmens duomeny tvarkymo, saugojimo ir iy
duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo Valstybinéje darbo inspekcijoje prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos aprase.

4 Siame punkte pateikiamas asmens duomeny tvarkymo pagrindas.

% Atsizvelgiant | duomeny tvarkymo teisinj pagrinda, nurodoma, ar duomeny pateikimas yra nustatytas teisés aktais, arba
sutartyje numatytas reikalavimas, ar reikalavimas, kurj biitina vykdyti norint sudaryti sutartj, taip pat tai, ar duomeny
subjektas privalo pateikti asmens duomenis, ir informacija apie galimas tokiy duomeny nepateikimo pasekmes; jeigu
duomeny tvarkymo pagrindas — teisétas Valstybinéje darbo inspekcijoje prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos ar treCiyjy asmeny interesas — aiskiai jvardinamas §is interesas

6 Siame punkte pateikiamas asmens duomeny kilmés 3altinis ir, jeigu taikoma asmens duomeny apsauga, ar duomenys
gauti i§ vieSai prieinamy Saltiniy.
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7. Asmens duomeny gavéjai. Jiisy asmens duomenys gali biiti perduoti’:

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

8. Duomeny subjektuy teisés. Informuojame Jus, kad turite Sias teises: teis¢ prasyti, kad Jums
biity leista susipazinti su Jisy asmens duomenimis ir juos iStaisyti arba iStrinti, teis¢ apriboti duomeny
tvarkyma, teise nesutikti, kad asmens duomenys biity tvarkomi. Sias teises galite jgyvendinti teisés
akty nustatyta tvarka.

PraSymai dél teisiy jgyvendinimo Valstybingje darbo inspekcijoje prie Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos turi biiti pateikti raStu (jskaitant ir elektroniniu formatu), taip
pat turi biiti jmanoma identifikuoti praSyma padavusio asmens bei duomeny subjekto tapatybe.
Duomeny subjekto tapatybé nustatoma pagal asmens tapatybe patvirtinantj dokumentg ar elektroniniy
rySiy priemonémis, kurios leidzia tinkamai identifikuoti asmenj. Jei praSymg duomeny subjektas
siun¢ia pastu ar per pasiuntinj, prie praSymo turi buti pridéta asmens tapatybe patvirtinancio
dokumento kopija, patvirtinta notaro, ar §io dokumento kopija, patvirtinta kita teisés akty nustatyta
tvarka. Kai dél informacijos apie asmenj kreipiasi jo atstovas, jis turi pateikti atstovavima patvirtinantj
dokumentg ir atstovo asmens tapatybe patvirtinantj dokumenta.

D¢l duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo maloniai praSome kreiptis | duomeny apsaugos
pareigiing 2 punkte nurodytais kontaktais.

9. Jus taip pat turite teis¢ bet kada atSaukti sutikima tvarkyti Jisy duomenis. Sutikimo
atSaukimas nedaro poveikio sutikimu pagristo asmens duomeny tvarkymo, atlikto iki sutikimo
atSaukimo, teisétumui.?

10. Asmens duomeny saugojimo laikotarpis. Informuojame, kad Jisy asmens duomenys
bus saugomi laikotarp;j®. Sis terminas gali bati pratestas, jei asmens duomenys yra
naudojami arba gali biiti naudojami kaip jrodymai ar informacijos Saltinis ikiteisminiame ar
kitokiame tyrime, jskaitant ir Valstybinés duomeny inspekcijos vykdomame tyrime, civilinéje,
administracingje ar baudziamojoje byloje ar kitais jstatymy nustatytais atvejais. Tokiu atveju asmens
duomenys gali biiti saugomi tiek, kiek reikalinga Siems duomeny tvarkymo tikslams, ir sunaikinami
nedelsiant, kai tampa nebereikalingi.

11. Automatizuoty sprendimy priémimai. Informuojame, kad Sie Jisy duomenys nebus
naudojami automatizuoty sprendimy priémimui Jiisy atzvilgiu, jskaitant profiliavima.

12. Skundy teikimas. Informuojame, kad Jus turite teis¢ skysti VDI prie Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos veiksmus (neveikimg) Valstybinei duomeny
apsaugos inspekcijai ir teismui teisés akty nustatyta tvarka, taip pat skysti teismui Valstybinés
duomeny apsaugos inspekcijos veiksmus (neveikima).

7 Siame punkte pateikiami duomeny gavéjai (jy kategorijos), nurodyti Asmens duomeny tvarkymo, saugojimo ir $iy
duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo VDI prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos aprase.
8 Si pastraipa yra raSoma tik tada, kai duomenys yra tvarkomi sutikimo pagrindu.

9 Siame punkte pateikiamas asmens duomeny saugojimo laikotarpis, nurodytas VDI prie Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos dokumentacijos plane.



Asmens duomeny tvarkymo, saugojimo ir
iy duomeny subjekty teisiy igyvendinimo
Valstybin¢je darbo inspekcijoje prie
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos tvarkos apraso

2 priedas

(Prasymo jgyvendinti duomeny subjekto teis¢ (-es) forma)

(Duomeny subjekto vardas, pavarde)

Adresas ir (ar) kiti kontaktiniai duomenys (telefono numeris ar el. pasto adresas (nurodoma
y p
pareiskéjui pageidaujant)

(Atstovas ir atstovavimo pagrindas, jeigu praSyma pateikia duomeny subjekto atstovas)

(Duomeny valdytojo pavadinimas)

PRASYMAS
JGYVENDINTI DUOMENU SUBJEKTO TEISE (-ES)

(Data)

(Vieta)

1. PraSau jgyvendinti $ig (8ias) duomeny subjekto teise (-es):
(Tinkama langelj pazymeékite kryZeliu):

] Teise gauti informacijg apie duomeny tvarkyma

[] Teisg¢ susipazinti su duomenimis

[] Teisg reikalauti iStaisyti duomenis

[] Teise reikalauti iStrinti duomenis (,,teis¢ buiti pamirStam*)
[] Teisg¢ apriboti duomeny tvarkyma

[1 Teise nesutikti su duomeny tvarkymu

2. Nurodykite, ko konkreciai praSote ir pateikite kiek jmanoma daugiau informacijos, kuri leisty
tinkamai jgyvendinti Jiisy teis¢ (-eS) (pavyzdzZiui, jeigu norite gauti asmens duomeny kopijg,
nurodykite, kokiy konkreciai duomeny (pavyzdziui, 2018 m. x mén. x d. elektroninio pasto laisko
kopijg, 2018 m. x mén. x d. vaizdo jrasq (x val. x min. — x val. x min.) kopijg pageidaujate gauti, jeigu
norite istaisyti duomenis, nurodykite, kokie konkreciai Jiisy asmens duomenys yra netiksliis; jeigu
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nesutinkate, kad buty tvarkomi Jiisy asmens duomenys, tuomet nurodykite argumentus, kuriais
grindziate savo nesutikimgq, nurodykite dél kokio konkreciai duomeny tvarkymo nesutinkate):

PRIDEDAMAT;

AP

(ParaSas) (Vardas, pavarde)

10 Jeigu praSymas yra siun¢iamas pastu, prie praSymo pridedama asmens tapatybe patvirtinan¢io dokumento kopija,
patvirtinta notaro ar kita teisés akty nustatyta tvarka.

Jeigu kreipiamasi dél netiksliy duomeny iStaisymo, pateikiamos tikslius duomenis patvirtinan¢iy dokumenty kopijos;
jeigu jos siunéiamos pastu, tuomet turi biiti patvirtintos notaro ar kita teisés akty nustatyta tvarka.

Jeigu duomeny subjekto asmens duomenys, tokie kaip vardas, pavardé, yra pasikeite, kartu pateikiamos dokumenty,
patvirtinan¢iy §iy duomeny pasikeitima, kopijos; jeigu jos siun¢iamos pastu, tuomet turi biiti patvirtintos notaro ar kita
teisés akty nustatyta tvarka.



Asmens duomeny tvarkymo, saugojimo ir
iy duomeny subjekty teisiy igyvendinimo
Valstybin¢je darbo inspekcijoje prie
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos tvarkos apraso

3 priedas

(PranesSimo apie asmens duomeny saugumo pazZeidima forma)

Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai
L. Sapiegos g. 17, 10312 Vilnius

Tel. (8 5) 271 2804, 279 1445

Faks.: (8 5) 261 9494

El. pastas: ada@ada.lt

arba

Duomeny subjekto vardas, pavardé
Kontaktiniai duomenys

PRANESIMAS APIE ASMENS DUOMENU SAUGUMO PAiEIDIMA
(data)
(miestas)

1. Duomeny valdytojas ir informacinés sistemos duomeny tvarkytojas:
VDI prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, juridinio asmens kodas
188711163, buveinés adresas Algirdo g. 19, 03607 Vilnius. Tel. (8 5) 265 0193, faks. (8 5) 213 9751,
konsultacijy tel. (8 5) 213 9772, el. p. info@vdi.lt.

2. Duomeny apsaugos pareigiinas:
(nurodyti VDI prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos duomeny
apsaugos pareigiino pareigas, vardq, pavarde, telefono numerj, elektroninio pasto adresg).

3. Asmens duomeny saugumo pazZeidimas:
3.1. asmens duomeny saugumo pazeidimo data, laikas ir vieta:

3.2. asmens duomeny saugumo pazeidimo nustatymo data ir laikas:

3.3. asmens duomeny saugumo paZeidimo aplinkybés*:

3.4. apytikslis duomeny subjekty, kuriy asmens duomeny saugumas pazeistas, skaicius ir kategorijos:

3.5. apytikslis asmens duomeny, kuriy saugumas pazeistas, skaicius ir kategorijos:

3.6. tikétinos asmens duomeny saugumo pazeidimo pasekmes:

11 Nurodoma, ar tai asmens duomeny konfidencialumo praradimas (neautorizuota prieiga ar atskleidimas), asmens
duomeny integralumo praradimas (neautorizuotas asmens duomeny pakeitimas), asmens duomeny valdymo kontrolés
praradimas (asmens duomeny praradimas, sunaikinimas).



3.7. kita, duomeny valdytojo nuomone, reik§minga informacija:

4. Priemonés, kuriy duomeny valdytojas émési arba siulo imtis, kad biity pasalintas
asmens duomeny saugumo paZeidimas arba kad biity sumaZintos neigiamos pasekmés:

5. Informacija apie tai, ar apie asmens duomeny saugumo paZeidima informuoti
duomeny subjektai (jeigu duomeny subjektai neinformuojami, nurodomos priezastys):

6. Pasitlymai, kokiy priemoniy gali imtis duomeny subjektai, sieckdami sumazinti ar
iSvengti asmens duomeny saugumo paZeidimo neigiamy padariniy'? (pildoma, jeigu VDI prie
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos gali pateikti efektyviy pasiilymy
duomeny subjektui):

7. Vélavimo pateikti informacija Valstybinei duomenu apsaugos inspekcijai (toliau —
Inspekcija) priezastys'® (pildoma, jeigu pranesimas teikiamas Inspekcijai praéjus daugiau kaip 72
val. po pazeidimo paaiskéjimo):

8. Ar su asmens duomeny saugumo paZeidimu susijusi informacija bus teikiama
etapais'® (pildoma, jeigu pradiniame pranesime nejmanoma pateikti visos ir iSsamios su asmens
duomeny saugumo pazeidimu susijusios informacijos, ir informacija Inspekcijai numatoma teikti
etapais):

(pareigos) (parasas) (vardas, pavardé)

12 Pildomas, jeigu praneSimas yra teikiamas duomeny subjektui.
13 Jei prane§imas yra teikiamas duomeny subjektui, nepildoma.
14 Jei praneSimas yra teikiamas duomeny subjektui, nepildoma.



Asmens duomeny tvarkymo, saugojimo ir
iy duomeny subjekty teisiy igyvendinimo
Valstybin¢je darbo inspekcijoje prie
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos tvarkos apraso

4 priedas

(Asmens duomeny saugumo paZzeidimy registro forma)

ASMENS DUOMENU SAUGUMO PAZEIDIMU REGISTRAS

Eil. | Asmens Asmens Taisomieji Informacija, | PrieZastys ir
Nr. | duomeny duomeny veiksmait’ ar buvo | argumentai, dél ko
saugumo saugumo pateiktas praneSimas
pazZeidimas'® | pazeidimo pranesimas Valstybinei

poveikis'® Valstybinei duomeny
duomeny apsaugos
apsaugos inspekcijai ir (ar)
inspekcijai ir | duomeny
duomeny subjektams
subjektams!® | nebuvo pateiktas!®

15 Sjoje skiltyje pateikiama: 1) laikas ir data, kada paZzeidimas jvyko, kada paZeidimas buvo uzfiksuotas, kada apie
pazeidimg suzinojo VDI prie Lietuvos Respublikos Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, 2) pazeidimo faktinés
aplinkybés, 3) pazeidimo pobiidis, 4) pazeidimo prieZastys.

16 Sjoje skiltyje pateikiama: 1) asmens duomeny ir asmens duomeny subjekty kategorija, susijusi su pazeidimu, 2) asmens
duomeny, susijusiy su pazeidimu, apimtis, 3) realus ar galimas pazeidimo poveikis ir jo padariniai duomeny subjekty
teiséms ir laisvéms (fiziniai, materialiniai ir nematerialiniai padariniai).

17 Sioje skiltyje pateikiama: 1) priemonés ir veiksmai, kuriy buvo imtasi siekiant istaisyti asmens duomeny pazeidima ir
jo padarinius, 2) priemonés ir veiksmai, kuriy buvo imtasi siekiant uzkirsti kelig ar sumazinti pazeidimo poveikj duomeny
subjektams, 3) priemonémis ir veiksmais pasiekti rezultatai.

18 Sioje skiltyje pateikiama: 1) ar buvo teiktas pranesimas Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai ir duomeny
subjektams, 2) pranesimo data, (3) pranesimo pateikimo btidas.

19 §j skiltis pildoma tuomet, jeigu Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai ir (ar) duomeny subjektui nebuvo teiktas
pranesimas dél asmens duomeny saugumo pazeidimo. Sioje skiltyje nurodomos priezastys, argumentai, nuorodos j
dokumentus ir tyrimo rezultatus, kurie pagrindzia, kad: 1) asmens duomeny saugumo pazeidimas nekelia pavojaus
duomeny subjekty teiséms ir laisvéms — kai praneSimas néra teikiamas nei Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai,
nei duomeny subjektams, 2) asmens duomeny saugumo pazeidimas negali sukelti didelio pavojaus duomeny subjekty
teiséms ir laisvéms — kai praneSimas yra teikiamas Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai, bet néra teikiamas
duomeny subjektams.



Asmens duomeny tvarkymo, saugojimo ir §iy
duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo
Valstybinéje darbo inspekcijoje prie Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos tvarkos apraso

5 priedas

(Konfidencialumo pasizadéjimo forma)
KONFIDENCIALUMO PASIZADEJIMAS

(data)

(sudarymo vieta)

(vardas, pavardé)

(pareigy pavadinimas)

patvirtinu, kad esu susipazings (-usi) su 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos
reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy
duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrojo duomeny apsaugos reglamento)
(OL 2016 L 119, p. 1), Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo, Valstybinés
darbo inspekcijos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos vyriausiojo
valstybinio darbo inspektoriaus patvirtinto Asmens duomeny tvarkymo, saugojimo ir §iy duomeny subjekty
teisiy jgyvendinimo Valstybingje darbo inspekcijoje prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos tvarkos apraso, kity teisés akty, reglamentuojanciy asmens duomeny apsauga, nuostatomis, ir
pasizadu:

1. Laikytis asmens duomeny tvarkymo ir saugumo reikalavimy, nustatyty teisés aktuose.

2. Laikytis konfidencialumo principo ir saugoti asmens duomeny paslapti, susijusig su bet kokiais
asmens duomenimis, su kuria susipaZinau vykdydamas(-a) pavestas funkcijas visg tarnybos ar darbo laikg
ir pasibaigus tarnybos ar darbo santykiams Valstybinéje darbo inspekcijoje prie Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, jeigu Sie asmens duomenys neskirti skelbti viesai.

3. Igyvendinti teisés akty, reglamentuojanciy asmens duomeny apsaugg, nuostatas, numatancias,
kaip asmens duomenis apsaugoti nuo neteiséto tvarkymo ar atskleidimo ir nesudaryti saglygy bet kokiomis
priemonémis susipazinti su asmens duomenimis né vienam asmeniui, kuris néra jgaliotas tvarkyti asmens
duomenis;

4. Asmens duomenis naudoti tik tiek, kiek reikia, ir tik tokia apimtimi, kokia reikalinga pavestoms
funkcijoms atlikti ir uzduotims vykdyti.

5. Savo ir (ar) man artimy asmeny privaciy interesy naudai nesinaudoti ir neleisti naudotis
informacija, kurig jgysiu vykdydamas (-a) pavestas funkcijas, kitokia tvarka ir mastu, nei nustato Lietuvos
Respublikos teises aktai.

6. Asmens duomeny nekopijuoti, nefotografuoti arba kitu biidu nedauginti, jeigu tai néra biitina
pavestoms funkcijoms atlikti ir uzduotims vykdyti.

7. Suzinojgs (-usi) apie asmens duomeny saugumo pazeidimg ir/ar galimai neteiséta asmens
duomeny tvarkyma, nedelsdamas (-a) apie tai informuoti tiesioginj vadova ir Valstybinés darbo inspekcijos
prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos duomeny apsaugos pareigiing.

Esu informuotas (-a), kad su asmens duomeny tvarkymu susijusiais klausimais galiu kreiptis }
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Valstybinés darbo inspekcijos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos duomeny
apsaugos pareiging.

Esu informuotas (-a) ir suprantu, kad, pazeides (-usi) Siame konfidencialumo pasizadéjime
iSdéstytus jsipareigojimus, turésiu atlyginti padaryta zalg Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka
ir kad uz neteisétg asmens duomeny atskleidimg ar kitokj tvarkymg man gali biti taikoma Lietuvos
Respublikos teisés aktuose numatyta atsakomybe.

(pareigy pavadinimas) (parasas) (vardas ir pavardé)



