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1. Kokiy priemoniy turi biiti imamasi, jeigu darbo vietose yra darbo aplinkos org terSiantys
aerozolinio, dujinio ar kietyjy daleliy pavidalo terSalai ir mikroorganizmai, galintys tiesiogiai
kenkti darbuotojy saugai ir sveikatai?
1. Darbo vietose turi biiti iSkabinami saugos ir sveikatos apsaugos Zenklai informuojantys apie
pavojinga darbo aplinka.
2. Darbuotojai turi biiti apripinti tinkamomis asmeninés apsaugos priemonémis.
3. Tersalai turi biiti nedelsiant Salinami i§ darbo aplinkos.
2. Per kiek laiko turi biiti iStirtas nelaimingas atsitikimas pakeliui i darba ar i§ darbo?
1. Per 7 darbo dienas.
2. Per 10 darbo dieny.
3. Per 10 kalendoriniy dieny.

3. Su kuo privalo konsultuotis darbdavys rengdamas Darbuotojams nemokamai i§duodamy
asmeniniy apsaugos priemoniy sara$g?

1. Valstybines darbo inspekcijos inspektoriumi.

2. Su asmeniniy apsaugos priemoniy tiek¢jais ir gamintojais.

3. Su darbdavio jgaliotais asmenimis, specialistais, darbuotojy atstovais.

4. Ar reikia profesing rizika vertinti projektuojant ir jrengiant darbo vietas?
1. Taip.

2. Teisés aktai nereglamentuoja.

3. Ne.

5. Darbuotojy atstovas saugai ir sveikatai padalinio vadovui kelis kartus pranes§é apie pavojy
darbo vietoje (yra grésmé nukristi darbuotojams i§ aukscio), taCiau padalinio vadovas nesiima
priemoniy. Kokias teises §iuo atveju turi darbuotojy atstovas saugai ir sveikatai?

1. SuSaukti darbuotojy susirinkimg.

2. Nedelsiant pranesti VDI.

3. Pranesti darbdaviui atstovaujanciam asmeniui, o Siam nesiimant priemoniy profesinés rizikos
veiksniams Salinti ar jiems mazinti, pranesti Valstybinei darbo inspekcijai.

6. Irengiant darbo vietas turi biiti jvertinta:

1. darbuotojo Zalingi jprociai

2. darbuotojo fizinés galimybés

3. darbuotojo priklausymas profsagjungoms

7. Kas yra laikomos darbdavio (darbovietés) lygmeniu socialinés partnerystés $alimis?
1. Darbdavio atstovai ir profesiné sgjunga.

2. Darbdavio atstovai ir darbo taryba.

3. Darbdavys ir darbuotojy atstovai.
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8. Kas pranesa Valstybinei darbo inspekcijai apie jtariamg 1éting profesing ligg?
1. Darbuotojas.

2. Darbdavys.

3. Gydytojas.

9. Imonés, kurioje dél jvykio darbe Zalg sveikatai patiria kitos jmonés darbuotojas, darbdavys
privalo nedelsdamas:

1. sudaryti dviSale komisija

2. apie tai pranesti nukentéjusio darbuotojo darbdaviui, i§saugoti jvykio darbe vieta, sudaryti
reikiamas salygas tirti jvykj darbe ir paskirti savo atstova, kuris dalyvaus tiriant tokj jvykj
darbe

3. apie tai pranesti darbuotojy atstovui

10. Ar Valstybinés darbo inspekcijos inspektoriy reikalavimai ir nurodymai yra privalomi?

1. Taip, yra privalomi.

2. Jie yra rekomendacinio pobiidzio.

3. Ne, neprivalomi.

11. Kam asmeninés apsaugos priemonés sgvoka taikoma?

1. Priemonei, skirtai darbuotojui turéti ar dévéti, siekiant apsaugoti jj nuo rizikos veiksniy,
galin¢iy kelti grésme darbuotojo saugai ir sveikatai bei kitam Siam tikslui skirtam priedui ar
reikmeniui.

2. Priemonéms, naudojamoms avariniy ir gelb¢jimo tarnyby.

3. Iprastiems darbo drabuziams ir uniformoms, kurios néra specialiai pritaikytos darbuotojo
saugai ir sveikatai uztikrinti.

12. Lengvo nelaimingo atsitikimo darbe N-1 formos akta, dalyvaujant darbuotojy atstovui (-
ams) saugai ir sveikatai, uzpildo:

1. darbdavio j dviSale komisijg paskirtas atstovas

2. 1imonés vadovo jsakymu ar kitu tvarkomuoju dokumentu patvirtintas darbuotojy atstovas
(atstovai)

3. imon¢s vadovas

13. Zemutiné triuk¥mo ekspozicijos verté:
1. 87 dB(A)
2.85 dB(A)
3.80 dB(A)

14. Darbo sutartis — tai...?

1. darbuotojo ir darbdavio susitarimas, pagal kurj darbuotojas jsipareigoja biidamas pavaldus
darbdaviui ir jo naudai atlikti darbo funkcija, o darbdavys jsipareigoja uz tai moketi darbo
uzmokestj.

2. darbdaviy susitarimas, pagal kurj darbdaviai jdarbina darbuotojus.

3. civilinis susitarimas.
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15. Ar darbdavys privalo imtis tinkamy priemoniy, kad nejgaliesiems biity sudarytos saglygos
gauti darba, dirbti?

1. Taip, privalo.

2. Istatymas tokios pareigos nenustato.

3. Ne, neprivalo.

16. Visada, kai negalima iSsiversti be to, kad darbuotojai tvarkyty krovinius rankomis,
darbdavys turi jvertinti:

1. krovinio kélimo mechanizuotai kastus

2. kroviniy savybes, fizinés jégos naudojima, darbo aplinkos veiksnius ir darbo reikalavimus

3. darbo sutarties terminus

17. Ar bitina, apmokant darbuotojus, kuriems darbe kyla rizika dél triuk§mo, informuoti juos
apie faktinius i$matuotus triuk§mo lygius, nurodant, ar jie vir§ija, ar nevirsija ribiniy
ekspozicijos verciy?

1. Bitina informuoti apie faktinius iSmatuotus triuk§mo lygius ir apie tai, ar nevirsija leistiny
verciy, paaiskinant jy svarbg ir galimg profesing rizika.

2. Bitina informuoti tik apie esama triukSmo rizika darbe.

3. Nebitina informuoti, jeigu faktiniai iSmatuoti triukSmo lygiai nevirsija ribiniy ekspozicijos
verciy.

18. Kokie reikalavimai keliami darbo aplinkai, kai darbo vietose naudojamos pavojingos
cheminés medZziagos bei preparatai?

1. Pavojingos cheminés medZiagos turi biiti naudojamos uzdarose sistemose, kad nekilty
pavojus darbuotojy saugai ir sveikatai.

2. Neturi biiti virSijamos cheminiy medzZiagy koncentracijos nustatytos ribinés vertés (dydziai)
darbo aplinkos ore.

3. Turi biiti sudarytos tokios darbo salygos, kad darbo aplinkos ore nebiity pavojingy cheminiy

medZziagy.

19. Ar apsauginis nuo saulés kremas priskiriamas prie darbdavio i§duodamy asmeniniy
apsaugos priemoniy?

1. Ne, nes tai néra tiesioginé odos apsaugos priemone.

2. Taip, jeigu darbai vykdomi sauléje.

3. Ne, nes asmeninéms apsaugos priemonéms priskiriama kiino apranga ir jtaisai nuo kritimo
18 aukscio.

20. Ar biitina jvertinti profesing rizikg visose darbo vietose?

1. Taip.

2. Ne.

3. Teises aktai nereglamentuoja.
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21. Kai darbuotojui nepakanka profesiniy jgiidZiy arba instruktavimo metu suteikty ziniy, kad
jis galéty saugiai dirbti ir nebiity pakenkta jo sveikatai, darbdaviui atstovaujantis asmuo
organizuoja:

1. darbuotojui stazuote

2. papildomg instruktavima

3. darbuotojo mokyma

22. Darbdaviui atstovaujantis asmuo, nustatydamas darbuotojy saugos ir sveikatos vidinés
kontrolés tvarka jmonéje, ja svarsto su darbuotojais, su darbuotojy atstovais saugai ir sveikatai,
darbuotojy saugos ir sveikatos komitetu ir jiems pranesa:

1. apie jpareigojimus, duotus padaliniy vadovams dél darbuotojy saugos ir sveikatos vidinés
kontrolés ir priemoniy jgyvendinimo jmongje, padaliniuose, darbo vietose

2. apie darbuotojy saugos ir sveikatos politikos formavimg jmongje ir profesinés rizikos
mazinimo priemoniy jgyvendinimo prioritetus

3. apie Valstybinés darbo inspekcijos patikrinimo rezultatus

23. Kg privalo i§duoti darbdaviui atstovaujantis ar jo jgaliotas asmuo, siysdamas dirbantj
asmenj tikrintis sveikatg?

1. Privalomo sveikatos patikrinimo medicininés pazymos formg F Nr. 047/a.

2. I8rasSa 1§ ambulatorinés kortelés F Nr. 027/a.

3. Asmens medicining knygele (sveikatos pasa) F Nr. 048/a.

24. K3 privalo daryti darbdavys, kai potencialiai pavojingo darbo jrenginio sauga priklauso
nuo jo instaliavimo salygy?

1. Kreiptis j jgaliotg potencialiai pavojingy jrenginiy prieziliros jstaigg ir uztikrinti, kad
renginys biity patikrintas po instaliavimo pries ji paleidziant dirbti pirma karta, kad bty
isitikinta, jog irenginys instaliuotas teisingai ir veikia tinkamai.

2. Kreiptis ] jrenginio gamintoja, kad $is jvertinty ar jrenginys tinkamai instaliuotas pries ji
paleidziant dirbti pirmg karta, ir tokiu biidu jsitikinta, jog irenginys instaliuotas teisingai ir
veikia tinkamai.

3. Sudaryti komisija, kuri jvertinty ar jrenginys tinkamai instaliuotas pries jj paleidZiant dirbti

pirma karta, ir tokiu biidu jsitikinta, jog jrenginys instaliuotas teisingai ir veikia tinkamai.

25. Ar darbo aplinkos savybés turi jtakos nustatant rizika darbuotojui tvarkant krovinius
rankomis?

1. Ne, nes jtaka turi tik krovinio svoris ir nustatytas darbo tempas.

2. Taip, jeigu darbuotojo yra ribotos fizinés galimybes atlikti darba.

3. Taip.

26. Buities, sanitarinés ir higienos patalpos turi biiti jrengiamos:

1. abu atsakymai teisingi

2. dirbant lauke

3. kai pagal technologija reikia ypatingy Svaros ir sterilumo salygy (pavyzdziui, maisto,

kosmetikos, farmacijos produkty gamyba)
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27. Uz saugiy ir sveikatai nekenksmingy darbo salygy uZtikrinimg yra atsakingas:
1. darbuotojy atstovas saugai ir sveikatai

2. darbdavys

3. darbdavio jgaliotas asmuo

28. Ar darbuotojai skiepijami darbdavio 1éSomis?

1. Taip, skiepijami darbuotojai, kuriems yra pavojus susirgti uzkre¢iamaja liga.
2. Ne.

3. Teisés aktai nereglamentuoja.

29. Kokiais atvejais Lietuvos Respublikos vyriausiasis valstybinis darbo inspektorius gali
pareikalauti, kad darbdaviui atstovaujantis asmuo pakartotinai pasitikrinty darbuotojy saugos
ir sveikatos srities Zinias?

1. IStyrus sunky ar mirting nelaimingg atsitikima darbe, profesing ligg ir nustacius, kad
darbdaviui atstovaujantis asmuo nesusipazines arba nepakankamai susipazings su darbuotojy
saugos ir sveikatos reikalavimais, arba nustacius, kad Zinojo apie darbuotojy saugos ir
sveikatos reikalavimy pazeidimus, bet nesiémé priemoniy Zinomiems pazeidimams paSalinti.
2. Ivykus jmonéje sunkiam ar mirtinam nelaimingam atsitikimui ir visais atvejais, kai yra
sustabdomi darbai imonéje.

3. Kai vienu metu imoné¢je sunkiai suzalojami du ir daugiau darbuotojy.

30. Kaip reikia elgtis transporto priemoniy dujy baliony pildymo metu pastebéjus dujy
nuotékj?

1. Iskviesti dujy tarnybas.

2. Pildymo operacija biitina nedelsiant nutraukti, o transporto priemong, neuzvedant variklio ir
nejjungiant zibinty — nustumti j saugia vieta.

3. Nustoti pildyti ir kuo greiciau iSvaziuoti i§ degalinés.

31. Kokie reikalavimai keliami i abi puses varstomoms arba sukamosioms durims bei
vartams?

1. Negali biiti pagaminti i stiklo.

2. Turi biiti permatomi, jei jie nepermatomi, turi turéti permatomas jspriidas.

3. Negali biiti permatomi, turi biiti pagaminti i§ nepermatomos medZiagos.

32. Kokiais atvejais jmonéje skirti asmenj, atsakingg uZ elektros tikj, nebiitina?

1. Jei turimy Zemosios jtampos elektros jrenginiy leista naudoti galia yra ne didesné kaip 50
kW esant trifaziam elektros jvadui.

2. Jei turimy zemosios jitampos elektros jrenginiy leista naudoti galia yra ne didesné kaip 30
kW arba esant vienfaziam elektros jvadui.

3. Jei turimy Zemosios jtampos elektros jrenginiy leista naudoti galia yra ne didesné kaip 60
kW.
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33. Kuo biitina vadovautis naudojant pavojingg cheming medZiagg darbo vietose, kad biity
uztikrinta darbuotojy sauga ir sveikata?

1. Informacija ir reikalavimais, nurodytais saugos duomeny lape, kurj gamintojas pateikia
kartu su realizuojama pavojinga chemine medziaga, preparatu.

2. Informacija, kuri yra pateikta apie naudojamg cheming medziagg ar preparatg internete.

3. Informacija, kurig pateikia naudojamos cheminés medziagos ar preparato tiekéjas produkto
sertifikate.

34. Kas priima sprendimg steigti darbuotojy saugos ir sveikatos komiteta jmonéje (toliau -
Komitetas) jmonése, kai darbuotojy skai¢ius maZesnis nei 50?

1. Profesiné sgjunga, jeigu to pageidauja bent 1/3 jmonés darbuotojy.

2. Darbdaviui atstovaujantis asmuo.

3. Komitetas steigiamas darbdavio ar darbuotojy atstovy iniciatyva arba daugiau kaip puseés

imones darbuotojy kolektyvo sitlymu.

35. Ar privaloma stabdyti darbus, kai gamtinés salygos kliudo saugiai juos atlikti?
1. Neprivaloma.

2. Teisés aktai tai nereglamentuoja, sprendzia darbdavys.

3. Taip.

36. Ar visose darbo vietose darbuotojai privalo naudoti asmenines apsaugos priemones?

1. Tose darbo vietose, kurios yra pazymétos jspé€jamaisiais saugos ir sveikatos apsaugos
zenklais.

2. Visose darbo vietose, kuriose darbuotojas biina darbo metu.

3. Tose darbo vietose, kurios yra pazymeétos atitinkamais jpareigojanciais saugos ir sveikatos

apsaugos zenklais.

37. Ka turi uztikrinti darbdaviui atstovaujantis asmuo, dviejy darbdaviy susitarimu
pasiysdamas darbuotojg laikinam darbui j kita jmong?

1. Kad darbuotojas turéty kvalifikacijg patvirtinancius dokumentus ir visais atvejais biity
atestuotas darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais.

2. Kad darbuotojas biity instruktuotas saugos ir sveikatos klausimais toje jmoné¢je j kurig jis
stun¢iamas laikinam darbui.

3. Kad darbuotojui vadovauty darbdavio paskirtas asmuo ir uZtikrinty, kad nekilty darbuotojui

pavojus.
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38. Steigiant darbovietes kaip turi biiti jrengti judéjimo keliai, laiptai, pritvirtintos kopécios,
krovimo aikstelés bei platformos?

1. Turi buti tokiy matmeny ir iSdéstyti taip, kad péstiesiems ir transporto priemonéms biity
galima saugiai judéti ir nekelty pavojaus darbuotojams, esantiems Salia $iy judéjimo keliy.

2. Judéjimo keliai, laiptai, pritvirtintos kopécios, krovimo aikstelés bei platformos turi biiti
irengtos taip, kad j tas zonas negaléty patekti darbuotojai, kuriy darbas néra susijes su Siomis
priemonémis.

3. Jud¢jimo keliai, laiptai, pritvirtintos kopécios, krovimo aikstelés bei platformos turi biiti

jrengtos taip, kad visi darbuotojai galéty laisvai prie jy prieiti ir naudotis.

39. Psichosocialinés rizikos veiksniy tyrimo metu darbdavys uZtikrina:

1. pokalbiy su darbuotojais ar jy atstovais, darbuotojy anketavimo galimybe

2. apmok¢jima uz papildoma darbg

3. profesiniy sgjungy ar darbuotojy atstovy dalyvavima

40. Ar kasos aparatams taikoma Lietuvos higienos norma HN 32: 2004 ,,Darbas su
videoterminalais. Saugos ir sveikatos reikalavimai*?

1. Taip.

2. Ne.

3. Taikoma tik naudojant juos prekybos centruose.



