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TESTAS NR. 45853, 2023-05-30
1. Darbuotojy evakavimo planai i§kabinami:
1. jimonés prag¢jimuose, laipty aikstelése
2. jmongs teritorijoje
3. jmongés ir jos padaliniy gerai matomose vietose
2. Kokiose vietose turéty biiti jrengiami vaizdiniai saugos ir sveikatos apsaugos Zenklai?
1. Pavojingose, silpnai apSviestose ir sunkiai prieinamose vietose.
2. Prie j¢jimo | pavojingg zong, kur yra rizika arba kur kyla rizika, arba Salia pavojy kelian¢io
objekto.
3. Pavojingose jmonés vietose, kuriose lankosi daugiau kaip 5 dirbantieji.

3. Kas, vadovaujantis Darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymu, yra ,,darbdavio jgaliotas asmuo*?
1. Darbdavio jgaliotas asmuo, vadovaujantis atskiram jmon¢s struktiiriniam padaliniui.

2. Darbdavio jgaliotas asmuo, kuriam asmuo, atstovaujantis darbdaviui, pavedé jgyvendinti
darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimus jmonés teritorijoje esanCiame padalinyje

3. Padalinio vadovas ar kitas administracijos pareigtinas, kuriam asmuo, atstovaujantis
darbdaviui, pavedé igyvendinti darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimus imongje ir (ar)

jmonegs strukttiriniame padalinyje.

4. Vadovaujantis Techninio reglamento ,,MaSiny sauga“ reikalavimais, kokia kalba turi biiti
pridedamos instrukcijos, jeigu gaminys pateikiamas Lietuvos Respublikos rinkai?

1. Viena i§ Europos Sajungos oficialiy kalby.

2. Lietuvos Respublikos valstybine kalba.

3. Naudotojui suprantama kalba.

5. Ka reiskia Sis saugos ir sveikatos apsaugos Zenklas? (staCiakampio arba kvadrato forma; balta
piktograma raudoname fone)

N

=

1. Gaisrinés kopéecios.

2. Isp¢jimas apie darbg ant kopéciy.

3. Lipti kopéciomis draudZiama.

6. Ar rengiant darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijas reikia vadovautis teisés aktais?

1. Ne, instrukcijose negali biti teisés akty nuostaty.

2. Taip, visais atvejais.

3. Taip, tais atvejais, kai teisés akty reikalavimai aktualtis konkreciai darbo vietai ir jy privaloma

laikytis siekiant saugiai dirbti.
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7. Kokiu atstumu nuo $ildymo prietaisy ir jrenginiy turi bati laikomi dujy balionai?
1. Turi biti laikomi ne mazesniu kaip 0,5 metro atstumu.
2. Turi biiti laikomi ne maZesniu kaip 1 metro atstumu.

3. Turi buti laikomi ne mazesniu kaip 3 metry atstumu.

8. Su kuo privalo konsultuotis darbdavys rengdamas Darbuotojams nemokamai i§duodamy
asmeniniy apsaugos priemoniy sgrasa?

1. Su darbdavio jgaliotais asmenimis, specialistais, darbuotojy atstovais.

2. Su asmeniniy apsaugos priemoniy tiekéjais ir gamintojais.

3. Valstybinés darbo inspekcijos inspektoriumi.

9. Kokie reikalavimai keliami poilsio ir darbo patalpoms, kad biity uZtikrinta darbuotojy
apsauga nuo tabako diimy?

1. Poilsio ir darbo patalpos turi biti jrengtos taip, kad neriikantieji biity apsaugoti nuo tabako
dimy.

2. Poilsio ir darbo patalpos turi biiti jrengtos taip, kad rikantieji nedarbo metu galéty saugiai
parukyti.

3. Darbo metu poilsio ir darbo patalpose yra draudZiama rukyti.

10. Imonés darbuotojy saugos ir sveikatos komiteto nutarimai:

1. yra privalomi vykdyti darbdaviui atstovaujan¢iam asmeniui

2. yra rekomendacinio pobiidzio, i§skyrus nutarimus, privalomus darbdaviui atstovaujan¢iam
asmeniui dél darby sustabdymo teisés aktuose nustatytais atvejais

3. galioja tuo atveju, kai gaunamas jmonés darbuotojy sutikimas

11. Kada jsigalioja darbo sutartis?

1. darbuotojui pradéjus dirbti.

2. darbuotojui ir darbdaviui sudarius darbo sutartj.

3. darbuotojui pasirasius darbo sutartj.

12. Vadovaujantis Profesinés rizikos vertinimo bendraisiais nuostatais, veiksnys, kuris kelia
pavojy dél keliamo krovinio, priskiriamas:

1. cheminiam veiksniui

2. fizikiniam veiksniui

3. fiziniam veiksniui

13. Kokie gaisrinés saugos reikalavimai keliami automatiniams jvaziavimo j teritorijg vartams,
uzkardoms ir kitiems jrenginiams?

1. Jie negali biiti rakinami visg para.

2. Turi tureti tvirtg konstrukcijg ir buti pagaminti i§ nedegiy medziagy.

3. Turi turéti rankinj valdyma, leidZiantj juos atidaryti bet kuriuo paros metu.
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14. Kokiy veiksmy turi imtis darbdavys prie§ pradédamas veikla, kuria uZsiimant jmonés
darbuotojai yra arba gali biiti veikiami dulkiy, kylanéiy i§ asbesto ar i§ asbesto turinéiy
medZziagy?

1. Turi pateikti pranesSimg darbuotojy atstovams.

2. Turi pateikti praneSimg Visuomenés sveikatos biurui.

3. Turi pateikti praneSima Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos teritoriniam
skyriui apie pradedama veikla.

15. Ar bitina tvarkyti darbuotojy darbo laiko apskaita?

1. Ne.

2. Pagal Drabo kodeksa, nereikia.

3. Taip, jei dirbama kintanciu darbo laiko rezimu.

16. Vadovaujantis Darbovie€iy jrengimo bendraisiais nuostatais, ar gali esamose darbovietése
tais paciais tualetais naudotis tiek vyrai tiek moterys?

1. Moterims ir vyrams turi biiti jrengti atskiri tualetai arba tam tikrais atvejais sudaryta
galimybé tais paciais tualetais naudotis atskirai.

2. Negali jokiais atvejais, moterims ir vyrams turi biiti jrengti atskiri tualetai.

3. Gali, jeigu tai yra suderinta su darbuotojy saugos ir sveikatos komitetu.

17. Ar gali darbuotojai, ardantys asbesto turin¢ius §iferinius stogus, po darbo vykti namo
apsireng¢ darbo arba apsauginiais riibais?

1. Ne, darbo ar apsauginiai drabuziai turi likti jmongje, i8skyrus atvejus, kai jie skalbiami
kitose specialiai tam jrengtose jmonése ir tais atvejais drabuziai perveZami uzdaruose
konteineriuose.

2. Taip, jei darbuotojai vezami 1§ darbo specialiu transportu.

3. Ne, bet darbuotojai gali parsinesti savo darbo riibus, norédami juos iSskalbti.

18. IStyrus nelaimingg atsitikima, nustatomas jo rySys su darbu ir sura§omas:

1. N-1 formos nelaimingo atsitikimo darbe aktas arba N-2 formos nelaimingo atsitikimo
pakeliui  darbg (i§ darbo) aktas

2. N-1 formos nelaimingo atsitikimo pakeliui j darbg (i§ darbo) aktas arba N-2 formos
nelaimingo atsitikimo darbe aktas

3. ND formos nelaimingo atsitikimo darbe aktas arba NP formos nelaimingo atsitikimo

pakeliui  darbg (i§ darbo) aktas

19. Kas tiria jvykj darbe, dél kurio sunkiai pakenkiama darbuotojo sveikatai arba darbuotojas
mirsta?

1. Prokuratiira ir teismas.

2. Profesinés sajungos.

3. Valstybinés darbo inspekcijos inspektorius, dalyvaujant darbdavio atstovui ir darbuotojy

atstovui saugai ir sveikatai.
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20. Ar jmonés darbuotojy saugos ir sveikatos komitetas, pagal kompetencija, turi teis¢
nagrinéti kilusius nesutarimus tarp darbuotojo ir darbdaviui atstovaujancio asmens dél
darbuotojo atsisakymo dirbti?

1. Taip, gaves darbuotojo ar darbdaviui atstovaujancio asmens prasyma.

2. Ne, tai tik VDI kompetencija.

3. Ne.

21. Kaip turi biiti Zenklinamos talpyklos, naudojamos darbo vietose laikyti medZiagas arba
preparatus, kurie pagal teisés akty reikalavimus priskirti pavojingyjy medZiagy grupei?

1. Draudziamaisiais vaizdiniais saugos ir sveikatos apsaugos zenklais arba tam tikros vietos
dazomos specifine saugos spalva.

2. Ipareigojamaisiais vaizdiniais saugos ir sveikatos apsaugos zenklais arba pazenklinamos
besikei¢ianciais juodais ir geltonais arba raudonais ir baltais dryziais.

3. Etiketémis (piktogramomis arba simboliais spalvotame fone) arba jspéjamaisiais vaizdiniais
saugos ir sveikatos apsaugos zenklais.

22. Steigiant darbovietes kaip turi biiti nustatomi pés€iyjy judéjimo ir (arba) kroviniy
gabenimo keliy matmenys?

1. Pésciyjy judéjimo ir (arba) kroviniy gabenimo keliy matmenys turi biiti nustatomi
atsizvelgiant | naudojamo transporto tipa, jo biiklg, darbuotojy pageidavimus.

2. Pésciyjy judéjimo ir (arba) kroviniy gabenimo keliy matmenys turi biiti nustatomi jvertinant
darbuotojy kvalifikacijg ir naudojamy transporto priemoniy techning bukle.

3. Pésciyjy judéjimo ir (arba) kroviniy gabenimo keliy matmenys turi biiti nustatomi

atsizvelgiant | potencialiy naudotojy skaiciy ir jimonés tipa.

23. Kokie gaisrinés saugos reikalavimai keliami jrenginiams, jrankiams naudojamiems
potencialiai sprogioje aplinkoje?

1. DraudZiama naudoti jrenginius, jrankius bei kitus daiktus pagamintus i§ spalvoty metaly.
2. DraudZiama naudoti jrenginius, jrankius bei kitus daiktus kurie yra pagaminti ne Europos
Sajungoje.

3. Draudziama naudoti jrenginius, jrankius bei kitus daiktus, galin¢ius sukelti kibirk§¢iavima.
24. Kokius darbuotojus darbdavys skiria i darbuotojy saugos ir sveikatos komiteta?

1. Darbuotojy atstovus saugai ir sveikatai.

2. Visi nariai yra renkami darbuotojy kolektyvo susirinkime.

3. Darbdavio atstovus (jmonés administracijos pareiginus).

25. Kas nustato profesinés ligos diagnoze?
1. Seimos paslaugas teikiantis gydytojas, turintis ios veiklos licencija.
2. Tretinio lygio asmens sveikatos paslaugas teikiantis gydytojas.

3. Darbo medicinos gydytojas.
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26. Tiriant profesiniy ligy prieZastis, jmoniy, kuriose dirba ar dirbo darbuotojas, vadovai ar
imoniy vadovo jgalioti asmenys privalo pateikti duomenis apie:

1. darbuotojo atostogy grafika

2. darbuotojo atlieckamus darbo procesus, atliktus privalomus sveikatos tikrinimus

3. darbuotojo ligos ir nedarbingumo istorija

27. Ka reiskia §is saugos ir sveikatos apsaugos Zenklas? (stafiakampio arba kvadrato forma;
balta piktograma Zaliame fone)

1. Akiy praplovimo jtaisas.

2. Pirmosios pagalbos dusas.

3. Evakuacinis i$¢jimas.

28. Kiek laiko turi biiti saugomi potencialiai pavojingo darbo jrenginio tikrinimo rezultatai?
1. Turi buiti saugomi visg jrenginio naudojimo (eksploatacijos) laikotarpj.

2. 5 metus.

3. 10 mety.

29. Ar yra patvirtinti darbuotojy, kurie skiepijami darbdavio 1éSomis, profesijy ir pareigybiy
sgraSai?

1. Taip.

2. Ne.

3. Teisés aktai nereglamentuoja.

30. Vaikai (14-16 m.) gali dirbti leidZiamus lengvus darbus laisvu nuo mokymosi metu,
i§skyrus....?

1. darbus rytais nuo SeStos iki septintos valandos prie§ pamokas.

2. darbus diena.

3. darbus per pertraukas.

31. Vietos, kuriose yra pirmosios medicinos pagalbos priemonés, Zymimos:

1. zymimos zenklais, nustatytais Saugos ir sveikatos apsaugos Zenkly naudojimo darbovietése
nuostatuose

2. zymimos zenklais, nustatytais Pirmosios pagalbos suteikimo taisyklése

3. 18 toli matomais trimis raudonais kryzeliais

32. Kokiy jrenginiy priezitirai taikomas Potencialiai pavojingy jrenginiy prieziiiros jstatymas?
1. Aukstos jtampos elektros jrenginiy.

2. Radijo aktyvios spinduliuotés Saltinius savo sudétyje turinéiy jrenginiy.

3. Lifty ir jy jrangos.
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33. Kokie vykdomi darbuotojy saugos ir sveikatos instruktavimai?

1. Pirminis, periodinis, tikslinis.

2. Ivadinis, pirminis, papildomas, specialus.

3. Instruktavimy rtiSys, periodiskumas, atvejai turi biiti numatyti darbdavio patvirtintoje

darbuotojy instruktavimo tvarkoje.

34. Kokiy priemoniy pirmiausiai, pagal Darbuotojy apsaugos nuo cheminiy veiksniy darbe
nuostatus, turi imtis darbdavys, uZtikrindamas, kad rizika darbuotojy saugai ir sveikatai dél
pavojingy cheminiy veiksniy biity pasalinta arba sumaZinta iki minimumo?

1. Apriipinti darbuotojus asmeninémis apsaugos priemonémis.

2. Pabandyti pakeisti pavojinga cheminj veiksnj cheminiu veiksniu ar procesu, kurie juos
naudojant néra pavojingi arba yra maziau pavojingi darbuotojy saugai ir sveikatai.

3. Atlikti cheminiy veiksniy jmon¢je plétros monitoringg.

35. Vadovaujantis Darbovieciy jrengimo bendraisiais nuostatais, ar gali esamose darbovietése
tais paciais duais naudotis tiek vyrai tiek moterys?

1. Gali, jeigu tai yra suderinta su darbuotojy saugos ir sveikatos komitetu.

2. Moterims ir vyrams turi biiti jrengti atskiri duSai arba tam tikrais atvejais sudaryta galimybé
tais paciais dusais naudotis atskirai.

3. Negali jokiais atvejais, moterims ir vyrams turi biiti jrengti atskiri dusai.

36. Darbuotojy saugos ir sveikatos specialistas nustaté, kad padalinio vadovas vykdo darbus
paZeisdamas nustatytus technologinius reglamentus, motyvuodamas laiko stoka dél nustatyty
darby baigimo terminy. Kaip turéty teisingai pasielgti darbuotojy saugos ir sveikatos
specialistas?

1. Turi reikalauti, kad padalinio vadovas sustabdyty darbus.

2. Kadangi tai ne darbuotojy saugos ir sveikatos specialisto kompetencija, pranesti jmonés
vadovui.

3. Turi reikalauti, kad padalinio vadovas gauty jmonés vadovo rastiska sutikimg dél darby

vykdymo nenumatytomis aplinkybémis.

37. Kas privalo organizuoti pirmosios pagalbos suteikimg darbuotojams ir, jeigu reikia,
iSkviesti greitaja medicinos pagalba nelaimingy atsitikimy darbe, imiy susirgimy darbe
atvejais?

1. Padalinio vadovas, o kai jo néra — darbdavio jgaliotas asmuo ar darbdaviui atstovaujantis
asmuo.

2. Darbuotojy atstovas.

3. Profesinés sveikatos specialistas.

38. Vertinant triuk¥mo keliama rizikg darbuotojo sveikatai, turi biiti atsizvelgiama j:
1. standartuose pateiktas islygas

2. darbo patalpos plota

3. triukSmo ekspozicijos lygi, pobiidj ir trukme
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39. Ar darbdavys gali pavesti organizuoti profesinés rizikos vertinimg kitam asmeniui?
1. Gali pavesti darbdavio jgaliotam asmeniui.
2. Negali, nes uz darbuotojy saugg ir sveikatg atsako darbdavys.

3. Gali pavesti tik darbdaviui atstovaujan¢iam asmeniui.

40. Darbuotojai, kuriems darbe kyla rizika dél mechaninés vibracijos, ir jy atstovai turi biti
supaZindinti su rizikos jvertinimo rezultatais ir informuoti apie:

1. pasikeitusias jmonés vidaus tvarkos taisykles

2. saugius darbo biidus, kad mechaninés vibracijos veikimas biity kuo mazesnis

3. darbo vietas, kurios turi biiti pazymétos jspéjamuoju zenklu apie bendrojo pobtidzio pavojy



